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1. Iestades visparigs raksturojums
Bauskas 2. vidusskola ir Bauskas novada domes dibinata vispargjas izglitibas iestade, kas

isteno vispargjas pamatizglitibas, visparéjas vid€jas izglitibas un specialas pamatizglitibas
programmas.

Bauskas 2.vidusskolas darbibas tiesiskais pamats ir Izglitibas likums, Vispargjas
izglitibas likums, Bérnu tiesibu aizsardzibas likums un citi normativie akti, ka ari Bauskas
novada Domes apstiprinats Bauskas novada paSvaldibas vispargjas izglitibas iestades ,,Bauskas
2. vidusskola” nolikums, kurs tiek aktualiz&ts péc vajadzibas.

Bauskas 2. vidusskola dibinata 1944. gada un sakotngji atradas €ka Rigas icla 8, Bauska.
1963. gada Bauskas 2. vidusskolas riciba tika nodota jaunuzcelta skolas €ka Darza iela 9,
Bauska. 1989. gada skolas €ka tika paplasinata, piebiiv§jot piebiivi, telpam sporta zalei,
€damzalei, aktu zalei un sakumskolas klasém. 2008. gada, pateicoties ES un vietgjas
pasvaldibas atbalstam, €kai Darza iela 9 tika piebuivéta otra piebiive - Daudzfunkcionalais
izglitibas centrs (turpmak teksta — DFIC), kura atrodas izglitibas iestades dabaszinibu kabineti,
biblioteka un Informacijas un karjeras izglitibas centrs, ka ar1 Bauskas Muzikas un Makslas
skolas. Paslaik izglitibas iestades €ku veido tris savstarp&ji savienotas €kas, kas veidojusas
izglitibas iestadei augot un attistoties. Izglitibas iestades 75 gadu ilga attistibas v&sture ir
skatama Skolas muzeja materialos.

Bauskas 2. vidusskola tika dibinata un ilgu laiku darbojas ka krievu plismas skola. Laika
posma no 1995. gada Iidz 2011. gadam macibas Bauskas 2. vidusskola tika organiz€tas gan
krievu un latvieSu plisma, gan bilingvali. Kops 2011. gada 1. septembra macibas izglitibas
iestade notiek latvieSu valoda.

2018./2019. macibu gada macibas uzsaka 608 skoléni. Klasu komplektu skaits — 30.

Izglitibas iestadei ir sava simbolika — iestades Kkarogs, karogi sporta un kultiras
pasakumiem, himna, devize un embléma.

1.1. Iestades atraSanas vieta
Bauskas 2. vidusskola atrodas Darza iela 9, Bauska, Bauskas novada, 68 km no Rigas.

2018./2019. macibu gada Bauskas 2. vidusskola macas 259 izglitojamie no Bauskas novada
pasvaldibas administrativas teritorijas, kuriem nepiecieSams novada autotransporta
pakalpojums.

Bauskas novada administrativi Izglitojamo skaits
teritoriala vieniba

Davinu pagasts 6

Codes pagasts 47
Vecsaules pagasts 24
GailiSu pagasts 15
Ceraukstes pagasts 45
Islices pagasts 91
MeZotnes pagasts 20
Brunavas pagasts 11
Kopa 259

Bauskas novada novada pasvaldiba nodroSina izglitojamo parvadasanu no dzivesvietas uz
izglitibas iestadi un atpakal.



1.2. Izglitibas programmas, izglitojamo skaits katra no tam

Bauskas 2. vidusskola tiek 1stenotas 6 licencétas un akreditetas izglitibas programmas.

LHeses Akreditacijas
Licences itacij
Nr Datums Programma Kods deriguma Akreditacij Ia_pas
: .y as lapas Nr. deriguma
termins termins
V-5434 | 29.08.2012. | Pamatizglitibas programma 21011111 | Beztermina 29 3222%1 4 23.04.2020.
Vispargjas vidgjas izglitibas 11678
V-9807 | 21.05.2018. | visparizglitojosa virziena izglitibas 31011011 | Beztermina 22 04.2014 23.04.2020.
programma T '
Vispargjas vidgjas izglitibas
matematikas, dabaszinibu un . 10766
V-9123 | 07.06.2017. tehnikas virziena izglitibas 31013011 | Beztermina 29 04.2014. 23.04.2020.
programma
Vispargjas videjas izglitibas 8312
V-2138 | 18.05.2010. | visparizglitojosa virziena izglitibas 31011013 | Beztermina 19.05.2014 23.04.2020.
programma T '
Specialas pamatizglitibas programma 8311
V-2881 | 15.09.2010. | izglitojamajiem ar macisanas 21015611 | Beztermina 19.05.2014 23.04.2020.
traucgjumiem T '
Specialas pamatizglitibas programma 8772
V-4196 | 06.04.2011. | izglitojamajiem ar valodas 2015511 | Beztermina 26.11.2014 23.04.2020.
traucgjumiem o
1.3. Izglitojamo skaits
2018./2019. macibu gada macibas iestade uzsaka 608 izglitojamie.
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1.4. Pedagogu kvalifikacija

Bauskas 2. vidusskola strada 58 profesionali pedagogi, no kuriem 54 ir ieguvusi
augstako pedagogisko izglitibu, 39 pedagogiem ir magistra grads pedagogija, 5 pedagogiem ir
divas vai vairak augstakas izglitibas,7 pedagogi ir mentori, 2 pedagogi stude LU neklatienes
nodala. Izglitibas iestades pedagogi nodro$ina visu izglitibas programmas paredzéto macibu
priekSmetu macisanu.

Pedagogi ir guvusi pieredzi Rumanija, Bulgarija, Vacija, Griekija, Krievija, Portugalé,
Anglija, Spanija un Italija Erasmus un citu projektu ietvaros.

Bauskas 2.vidusskolu vada direktore Vera Grigorjeva, pedagogijas magistre, ESF
projekta ,Pedagogu konkur@tsp&jas veicinaSana izglittbas sist€mas optimizacijas
apstak]os”’pedagogu darbibas kvalitates vértésanas eksperte. 1980.gada LU Véstures fakultate
leguvusi vestures un socialo zinibu vidusskola skolotajas kvalifikaciju, 1992.gada
Sanktp&terburgas Valsts un municipalas parvaldes institiita ieguvusi politologa, augstskolu un
vidusskolu socialo un politisko disciplinu pasniedzgjas kvalifikaciju, 1997.gada LU
Pedagogijas un psihologijas fakultaté ieguvusi anglu valodas pamatskola skolotajas
kvalifikaciju, 1998. gada LU Pedagogijas un psihologijas fakultates magistratiira ieguvusi
pedagogijas magistra gradu. 2013.gada LU talakizglitibas programma ,,Skolotaju-mentoru
profesionala pilnveide” ieguvusi sertifikatu (Nr.020049) par tiesibam veikt mentordarbibu
izglitibas iestade. Ir vadijusi skolvadibas praksi studentiem no LU un RPIVA. 2017./2018. un
2018./2019. macibu gada direktore aktivi darbojas projekta “Kompetencu pieeja macibu
satura”.

Talakizglitiba:

08.06.2017. profesionalas kompetences pilnveides A programmu “Izglitibas iestades
vaditaju lideribas veicinaSana izglitibas kvalitates nodroSinaSanai izglitibas iestadeés” (72
stundas)- aplieciba Nr.530

25.08.2017. profesionalas kompetences pilnveides programma “Ieklaujoss izglitibas
process” (A, 36 stundas)- aplieciba Nr.2016/17-869

08.12.2017. Pedagogu profesionala kvalifikacijas pilnveides izglititbas programmas
specialo zinasanu bérnu tiesibu aizsardzibas joma izglitibas iestaZzu vaditajiem un izglitibas
iestazu vaditaju vietniekiem. (40 stundas) -aplieciba Nr.57/10-2017

13.03.2019. Digitala sazina ar valsti:dzives situacijas noderigi e-risinajumi (8 stundas) -
apliecinajuma Nr.0506/2019-DZC299

17.06.2019. Kompetencu pieeja macibu satura:Jauna macibu satura un pieejas macibam
ievieSana skola aprobacija iesaistitajiem pedagogiem (36 stundas) -aplieciba Nr.23-15/5043

Apbalvojumi:

o 2016.16.12. Latvijas olimpiskas komitejas prezidenta Atzinibas raksts par merktiecigu,
pasaizliedzigu darbu un Olimpisko vertibu popularizéSanu Latvija.
e 2014.04.05. par nopelniem Latvijas laba apbalvota ar ceturtas Skiras Atzinibas ordeni.

e 2013.03.08. Bauskas novada domes Goda raksts par ikgad&ju paSaizliedzigu darbu un
ieguldijumu izglitiba un sabiedribas integracija Bauskas novada un Latvija.



Pedagogisko darbinieku sadalijums atbilstosi darba stazam
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1.5. Socialas vides raksturojums

Bauskas 2. vidusskola macas izglitojamie gan no Bauskas pilsétas, gan tuvakas
apkartnes - Bauskas novada pagastiem, Rundales novada, Vecumnieku novada, Iecavas
novada. Dala izglitojamo ir no Rigas, Aizkraukles novada, Preilu novada, Kekavas novada,
Kandavas novada un Viesites novada.

Bauskas 2. vidusskolas sociala vide ir labvéliga un drosa, izglitojamiem un pedagogiem
ir labveéliga un cienas pilna attiecksme citam pret citu.lzglitojamiem ir iespgja versties pie
sociala pedagoga un psihologa.

Izglitibas iestades attistibas virzienu nosaka ari vecaku, ka aktivo socialo pasititaju,
lidzdaliba.

Izglitibas iestades vadiba un atbalsta personals mekl€ risinajumus un cenSas mazinat
negativo socialo procesu sabiedriba ietekmi uz izglitibas iestades socialo vidi:

= sociali ekonomiska situacija — izglitojamajiem kads no vecakiem strada arzemes;
» nelabvéliga finansiala situacija — maznodro§inatas gimenes, nepilnas gimenes.

Izglitibas iestades kolektivu veido kvalificéti darbinieki, tos vieno kopigi mérki un
lietiSki kolegialas savstarp&jas attiecibas. Ikdienas darbs norit labvéligas vides, stabilitates
sajiitas un savstarpgjas uztic€Sanas atmosfera.

Bauskas 2. vidusskolu par savu darba vietu labprat izvélas tas absolventi:

= 19 pedagogi, t.i., 30,1 % no kopgja skaita;
= 18 tehniskie darbinieki, t.i., 55% no kopgja skaita.

Pozitivu atbalstu izglitibas iestades demokratizacijas procesos sniedz Latvijas Izglitibas
un zinatnes darbinieku arodbiedribas Bauskas starpnovadu arodorganizacijas Bauskas 2.
vidusskolas pirmorganizacija.

1.6. Fiziskas vides 1ss raksturojums
Izglitibas iestades telpu platiba

Eka Platiba
Vecais korpuss 2509,7 m?
Piebiive (1989. gads) 6229,6 m?
DFIC Bauskas 2. vidusskolas telpas 1797,61 m?
DFIC Bauskas Makslas skolas telpas 947,39 m?
Kopa 11484,3 m?

Bauskas 2. vidusskolas fiziska vide ir drosa un sakopta. Macibu kabineti, atbalsta
dienesta darba kabineti un citas telpas ir musdienigi un estétiski noformétas, tiras un kartigas.
Klasu telpu iekartojums veicina iesp&ju izmantot jaunakas tehnologijas un maciSanas metodes.
Ar nepiecieSamo aprikojumu ir apgadatas, sporta zale, trenazieru zale, boksa zale, sporta
laukums, biblioteka un Informacijas un karjeras izglitibas centrs. Izglitibas iestade ir
medmasas un stomatologu kabinets.

Izglitibas iestadé tiek nodroSinata izglitojamo un izglitibas iestades darbinieku
édinasana. Edinasanas pakalpojumus izglitibas iestadé sniedz &dinasanas uzpémums ANIVA.

Par valsts vai pasvaldibas budzeta lidzekliem izglitibas iestade édinasanu nodroSina:

= 1. -4. klasu izglitojamiem (valsts budZeta lidzekli);
» 5.lidz 12. klaSu izglitojamiem (Bauskas novada pasvaldibas budzeta Iidzekli



Macibas izglitibas iestadé notiek no pirmdienas Iidz sestdienai. Sestdienas izglitibas

iestadi apmekl€ja neklatienes programmas izglitojamie.

1.7. Iestades budzZeta nodroSinajums

Izglitibas iestadei ir normativajos aktos noteiktaja kartiba apstiprinats budzets, kuru
veido lzglitibas un zinatnes ministrijas(IZM) mérkdotacijas pedagogisko darbinieku algam

un Bauskas novada pasvaldibas finansgjums.

2017.gads | 2018.gads | 2019.gads
Merkdotacija pedagogu algdm (IZM pamata un
vispargjas izglitibas)
770 028 806226 565944
Meérkdotacija pedagogu algam (IZM interes
kdotacija pedagogu algam ( W a2 1083|8730
PamatbudZets (pasvaldibas)
520804 585546 596316
ERASMUS+ projekts 11383 4068
Bauskas 2. vidusskolas budzets
565944 il
I 11422 12823 8730 11383 4068
MERKDOTACIJA MERKDOTACIJTA PAMATBUDZETS ERASMUS+
PEDAGOGU ALGAM PEDAGOGU ALGAM (PASVALDIBAS) PROJEKTS

(IZM PAMATA UN (IZM INTERESU)

VISPAREJAS
IZGLITIBAS)

m2017.gads = 2018.gads = 2019.gads

1.8. Iestades 1paSie piedavajumi

Izglitibas iestadé sekmigi tiek lictota elektroniska skolas vide E-klase, izglitojamiem ir
iesp&ja izmantot bezmaksas WI-FI pieslégumu, 7.-12.klasu izglitojamie var izmantot macibu
procesa efektivitates uzlaboSanai portala Uzdevumi.lv PROF pieslégumu.

Izglitibas iestades pedagogiem ir pieredze starpkultiru mijiedarbibas joma. Bauskas 2.
vidusskola Tstenotie starpkultiiru mijiedarbibas procesi ir tolerances izpausme un paligs
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integracijas procesa. Viens no veidiem ka nodrosinat sadarbibu un komunikaciju starp dazadu
kultiru parstavjiem ir attistit kopigas vertibas. Starpkultiiru mijiedarbibas procesi izglitibas
iestadé ir pieradijums tam, ka iepazistot un kopjot gan latvieSu, gan citu tautu kultdru un
tradicijas, rodas izpratne, par to, ka integracija nav atsaciSanas no savam sakné€m, tautibas un
kulturas. Caur etniskas identitates apzinasanos tiek radita droSibas sajita un veicinata
atbrivoSanas no stereotipiem, ka patriotisms un lojalitate pret valsti ir saistita tikai ar tautibu.
Cienot Latvija dzivojoSo tautu kultiiras daudzveidibu, tiek veicinata Latvijas sabiedribas
saliedetiba.
Izglitibas iestade ir Informacijas un karjeras izglitibas centrs.
Bauskas 2. vidusskolas interesu izglitibas programmas darbojas:

latviesu folkloras kopa “Urdzina”;

slavu folkloras kopa “Lucinuska;

1.-4.,un 5.-12. klasu kori;

1.-2., 3.-5.,un 10.-12. klasu tautisko deju grupas;

izteiksmiga runa

skolas muzejs
Izglitojamiem ir iesp&ja apmeklét dazadas fakultativas nodarbibas, izmantot
internetlasttavu.

Izglitibas iestad€ ir aprikotas boksa un trenazieru zale. Izglitibas iestades sporta bazi,
saskana ar sadarbibas ligumiem, izmanto Bauskas novada Bérnu un jaunatnes sporta skola,
vecaku ,,Veselibas grupa”, biedriba ,,Bauskas Boksa Klubs”.

Daudzfunkcionala izglitibas centra (DFIC) telpas atrodas SIA ,Zemgales mutes
veselibas centrs” zobarstniecibas kabinets un Bauskas Miizikas un Makslas skola.

Izglitibas iestade aktivi piedalas Erasmus+ projekta, Izglitibas un zinatnes ministrijas
projektos SAM 8.1.2 , ESF projekta nr.8.3.5.0/16/1/001 “Karjeras atbalsts vispargjas un
profesionalas izglitibas iestades”, projekta “Kompetencu pieeja macibu satura”, VISC projekta
“Atbalsts izglitojamo individualo kompetencu attistibai”, “Atbalsts priekslaicigas macibu
partraukSanas samazinasanai”’.-PUMPURS, “Sporto visa klase”, “Latvijas skolas soma”,
projekts British Council IA “Dzivot, macities un stradat KOPA”.

Gan izglitojamajiem, gan pedagogiem ir iesp&jas sadarboties ar citu valstu projektu
partneriem.

Izglitibas iestadei ir izveidojusies ilgstoSa un cieSa draudziba ar Bulgarijas pilsétas
Ruses izglitibas iestadi.
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2. Bauskas 2.vidusskolas darbibas mérki, pamatvirzieni un uzdevumi

Izglitibas iestades misija — sekmét ikviena izglitojama un pedagoga iesp€jas pilnveidoties un
klut par konkurétsp&jigu, brivu, atbildigu kultiras cilvéku.

Izglitibas iestades vizija — muzizglitiba - personas ick$€ja nepiecieSamiba.

Darbibas virzieni:

» Pilsoniskas audzinasanas un izglitibas attistiSana.
= Atbilstosi izglitojamo sp&jam un vajadzibam, izglitibas satura dazadoSana.
» Macibu procesa kvalitates paaugstinasana.
» Jzglitojamo iesaistiSana draudzigas vides pilnveidosana un ieksgjas kartibas
noteikumu ieveérosana.
= Atbalsta nodroSinasana izglitojamajiem.
» Pedagogiska personala resursu attistisana.
= [zglitibas iestades infrastruktiiras un materiali tehniskas bazes uzlaboSana.
Merkis:
» Veidot izglitibas vidi, organiz&t un istenot izglitoSanas procesu, kas nodrosinatu
valsts izglitibas standarta noteikto izglitibas m&rku sasniegSanu.
Pamatvirziens - izglitojosa darbiba.

Uzdevumi:
» Istenot vispar&jas pamatizglitibas un vispargjas vidgjas izglitibas programmas, to
mérkus un uzdevumus.
» Turpinat projekta “Kompetencu pieeja macibu satura” aprobacijas procesa ieviesanu.
Caurviju «Domasana un radoSumsy paplasinat ar caurviju «Skolotaju sadarbibay.
» Aktualizet skolas izglitojamo macibu sasniegumu veértésanas kartibu skolas méroga.
= Sadarboties ar izglitojamo vecakiem, lai maksimali attistitu katra izglitojama
individualo potencialu, rékinoties ar vina unikalo dabu, humanitates principiem un
subjektivo pieredzi.
= Aktivi piedalities projektos:
% Izglitibas un zinatnes ministrijas projektos SAM 8.1.2;
¢ “Skolas soma’;
¢ «Kompetencu pieeja macibu saturay,

X/

¢ “Sporto visa klase”;

7

s “Atbalsts izglitojamo individualo kompetencu attistibai”;
% “Karjeras atbalsts vispargjas un profesionalas izglitibas iestades”;
% «Atbalsts priekslaicigas macibu partrauk$anas samazinasanai»- PUMPURS

% British Council 1A “Dzivot, macities un stradat KOPA”.

L)

Prioritates
Pamatjoma Noteikta prioritate
Macibu saturs « Aktivi iesaistities projekta “Kompetencu pieeja macibu satura” aprobacija.
MaciSana un o Turpinat skola izstradato prezent€Sanas kriteriju aprobaciju, veicot
macisanas prezent€Sanas prasmju atistibas dinamiku 1.-6. klases skoléniem.

. Veicinat skolénu aktivu iesaistiSanos macibu stundas noris€, akcentgjot
praktiskos un pé&tnieciskos darbus, problémrisinasanas uzdevumus, skolénu
diskusijas, atgriezeniskas saites sniegSanu un sanemsanu.

« Organizéet skolotaju pieredzes apmainu par skolénu kritiskas domaSanas un
problémrisinasanas, jaunrades un uznémeéjspejas attistiSanu.

. Aktualizét skolas elektroniskas darba platformas iesp€jas skolotaju
pieredzes apmaina un savastarp&ja sadarbiba

Izglitojamo . Aktualizet skolas izglitojamo macibu sasniegumu vértéSanas kartibu
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sasniegumi

Motivét un iedvesmot izglitojamos labaku vert€§jumu sasniegSanai.
Paaugstinat izglitojamo un vinu vecaku atbildibu par sekmju kvalitati,
kav&jumiem, attiecksmi un pilnveidot paSvert€juma prasmes

Atbalsts
izglitojamiem

Ieverot izglitojamo personibas Tpasibas izglitibas programmu realizacijas
procesa, arpusstundu aktivitates.

Pilnveidot karjeras izvéles konsultacijas un dazadus karjeras atbalsta
pasakumus izglitojamiem, “Skola-2019” Kipsala —ikgadgja aktivitate.
Caurviju prasmju, domasanas un radoSuma pielietoSana, sadarbibas un
lidzdalibas prasmes pilnveidoSana.

Projekti: “Atbalsts izglitojamo individualo kompetencu attistibai”;
“Karjeras atbalsts vispar&jas un profesionalas izglitibas iestades”; «Atbalsts
priekSlaicigas macibu partraukSanas samazinasanai»- PUMPURS

Izglitibas
iestades vide

Labvéligas un drosas izglitibas iestades vides izveide.

Izglitojamo un pedagogu starpskolu un starpvalstu sadarbibas projektos
iesaistiSana.

Macibu stundu apmekl&tibas, kav&jumu c€lonus analiz€Sana un atbalsta
sniegsan.

Resursi Iestades energoefektivitates projekta Tstenosana.

Iestades telpu renovacijas projektu istenoSana
Izglitibas Veicinat pedagogu aktivu piedaliSanos pasnovert€Sanas procesa, attistit
iestades darba sistemisku pieeju.
organizacija, Sniegt metodisku palidzibu tehniskam personalam pasnovértésana.
vadiba un Pilnveidot izglitibas iestades normativos dokumentus, kas regul@ iestades
kvalitates darbu, sakara ar izmainam likumdo$ana un ieksgja audita ieteikumiem.
nodroSinasana Pakapeniski un regulari turpinat veidot iestades elektronisko datu bazi visas

darbibas jomas.
Modernizét izglitibas iestades majas lapu atbilsto$i miusdienigam prasibam..
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2.1. Ieprieks izvirzito prioritasu istenoSana

Pamatjoma

Noteikta
prioritate

Meérkis

Sasniegtais rezultats

Macibu saturs

Aktivi iesaistities
projekta
“Kompetencu
pieeja macibu
satura”
aprobacija.

Daudzveidigu
izglitibas
programmu
pieejamiba

Pedagogi parzina un izprot macibu
priekSmeta standarta noteiktos
meérkus, uzdevumus, obligato saturu,
izglitojamo sasniegumu vértésanas
formas un kartibu.

Izglitibas iestade ir apstiprinats
Standarta realizéSanai izmantojamo
macibu gramatu pamatsaraksts
visam macibu ciklam.

Pedagogi savam darbam izvélas
dazadas macibu gramatas un
paliglidzek]us, saskana ar Izglitibas
un zinatnes ministrijas apstiprinato
sarakstu.

Izglitibas iestades vadiba metodiski
atbalsta pedagogu darbibu macibu
priekSmeta programmu izveidg.
Pedagogi ieveéro izglitojama
individualas vajadzibas un
sadarbojas ar atbalsta personalu.
Karjeras izglitibas jautajumi ir
ieklauti tematiskajos planos un klasu
audzinataju planos, izmantojot
karjeras izglitibas vadlinijas.
Karjeras izglitibas programma
letverta izglitibas iestades Attistibas
plana.

Skolas Karjeras izglitibas
programma izstradata atbilstosi
karjeras izglitibas prioritatem un
projekta ,,Karjeras atbalsts vispargjas
un profesionalas izglitibas
iestad@s”ieteikumiem.

MaciSana un
macisanas

MaciSanas
kompetencu
pilnveidoSana

Pilnveidot
izglitojamo
patstavigas
macibu un
petnieciska
darba prasmes

Projekta “Kompetencu pieeja macibu
satura” caurvijas “DomaSana un
radosums” un “Sadarbiba” piedalijas
vidusskolas, pamatskolas,
sakumskolas un vadibas pedagogu
komandas.

Projekta “Kompetencu pieeja macibu
satura” ietvaros mérku
“Prezenté$anas iemanu un prasmju
attistiSana” un “Lasitprasmes
pilnveidoSana” istenoSana.

Pedagogu darba tiek izmantotas
kursos apgiitas inovativas metodes.
Pedagogi iesaistijas projekta
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,Kompetencu pieeja macibu satura”
piedavato macibu satura un macibu
materialu aprobacija.

Izglitojamo parbaudes darbu
vert&jumos ir vérojama pozitiva
dinamika.

Projekta ,,Kompetencu pieeja macibu
satura” ietvaros skola izveidoti
vienoti prezent€Sanas kritériji, 1.-

4 klasu skoléniem izveidotas
prezenteSanas prasmju dinamikas
kartes.

Sadarbojoties dazadu jomu
pedagogiem, ir izveidoti vienoti
lasttprasmes veértésanas kritériji.
Macibu stundas tiek pielietotas
misdienigas macibu metodes
(petnieciskie un laboratorijas darbi),
tehnologijas.

Izglitojamie stundas demonstre un
prezent€ pasu veidotas prezentacijas
dazados macibu priekSmetos

Izglitojamo Izglitojamo Vertésanas Izglitojamie ir iesaistiti savu sp&ju un
sasniegumi motivéSana labak | procesa iegiito sasniegumu pasnoverteésana.

apzinaties informaciju Izglitojamie un vecaki zina

personiga virzit vertésanas sist€mas kritérijus un

ieguldijuma izglitojamo kartibu, kada ir pielaujama

nozimibu macibu | motivacijai sasniegumu uzlaboSana.

procesa un uzlabot Izglitojamajiem ir zinami un

pozitiva rezultata | individualos saprotami iegiitie starpvertejumi.

sasniegSana sasniegumus Izglitibas iestades vadiba izmanto
ieglito visparigo informaciju par
izglitojamo sasniegumiem novada,
valsti, regiona iestades darba
pilnveidoSana.
Izglitojamie veic savu
pasnovertejumu, pamatojoties uz
macibu darba rezultatiem.
Sakumklasgs ir izveidota izglitojamo
izaugsmes dinamikas uzskaites un
analizes sisteéma.
Izglitojamo izaugsmes dinamiku
izmanto talaka macibu procesa
pilnveidoSanai.

Atbalsts Pieejamas Sniegt atbalstu Izglitibas iestadg ir konkurétspé&jigs
izglitojamiem | izglitibas un izglitojamajiem vidusskolas koris.

individualu personibas Izglitibas iestadg ir deju kolektivi.

attistibas iespgju | pilnveidosana Sporta sekcija piedava apgit boksu

nodro$inasana un apmekl&t trenaZieru zali.

katram Izglitojamiem ar Tpasam vajadzibam

1zglitojamajam Un maciSanas gritibam ir
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nodroSinats optimals atbalsts.
Talantigajiem izglitojamajiem ir
nodroSinatas iesp€jas piedalities
interesu izglitibas programmas,
olimpiades, konkursos.

9 klasu izglitojamie ir informéti par
prasibam macibu darbam vidusskola.
Izglitibas iestades majas lapa
www.bauskas2vidusskola.lv ir
pieejama informacija par izglitibas
iestade piedavatajam izglitibas
programmam.

Izglitibas
iestades vide

Izglitojamo
iesaistisana
draudzigas vides
pilnveidosana

Veicinat
izglitojamo
pasdisciplinu
un atbildibas
sajutu par savas
macibu iestades
telu

Izglitibas iestade tiek ieveroti ieksgjie
normativie dokumenti, kas regulé
ieksgjo kartibu un saskarsmi.

Nav zinami gadijumi, kad butu
aizskarta kada izglitojama pasciena.
Pedagogu un izglitojamo attiecibas ir
savstarpgji pieklajigas un labvéligas.
Izglitojamiem ir savstarp&ji kontakti
ar izglitojamajiem citas izglitibas
1estades, valstTs.

Izglitojamajiem un pedagogiem ir
sadarbibas partneri citas valstis
(Rumanija, Bulgarija, Vacija,
Griekija, Krievija, Portugal€, Anglija,
Spanija un Italija).

Ir rezultativa vecaku darbiba skola.

Resursi

Izglitibas iestades
miusdienigas
materiali
tehniskas bazes
pilnveidoSana

NodroS$inat
misdienigu un
drosu vidi
1zglitibas
programmu
realizacijai

Ir veikta skolas €ku siltinasana un
1ztradats projekts izglitibas iestades
eku renovacijai SAM 8.1.2.

Ir veikti iestades sporta zales,
inventara noliktavu, koridora,
gerbtuvju, édamzales, virtuves,
sakumskolas klasu telpu, miizikas
kabineta un sanitaro mezglu
remontdarbi.

Ir nomainiti logi, argjas durvis
iestades vecaja korpusa.

Pedagogi pilnveidojusi prasmes
stradat ar interaktivam tehnologijam.
Ar pasvaldibas atbalstu ir uzlabota
IT materiali tehniska baze. Ir
nodroS$inati apstak]i efektivam
macibu darbam stundas, un to
apliecina izglitojamo individuala
izaugsme.

Izglitibas
iestades darba
organizacija,

vadiba un

Inovaciju
ievieSana
izglitibas iestades
darba organizacija

Izveidot
misdienigam
pieprasijumam
atbilstosu

Veiktas izmainas vadibas komandas
sastava projekta “Kompetencu pieeja
macibu satura ietvaros”.

Vadibas komandas seminaros
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kvalitates izglitibas
nodro$inasana iestades darba
organizacijas,
vadibas un
kvalitates
nodros$inasanas
sistému

projekta “Kompetencu pieeja macibu
satura” pieredzes apmaina un skolas
tela spodrinasana.

Divas reizes gada projekta
“Kompetencu pieeja macibu satura”
kuratora vizites laika skolas projekta
aprobacijas sasniegto rezultatu
prezent€Sana un atklato macibu
stundu vadiSana.

Visas ieinteresétas puses ir
informé&tas par pienemtajiem
lémumiem un to kontroles veidiem.
Lémumu izpildes kvalitates
vert€Sana ir iesaistitas visas izglitibas
iestades strukturas.

Skolas padomes dalibnieki, Skolénu
pasparvaldes dalibnieki aktivi
iesaistas Iémumu pienemsanas
procesa un izglitibas iestades
attistibas planosana.

Izglitibas iestades darbiba tiek
organizéta balstoties uz 2014. -
2020.gada attistibas planu.

2.2.Pamatojumu analizes rezultatu iegiiSanas metodes

Bauskas 2. vidusskolas pasnovértéjuma zinojumstika izveidots cieSa sadarbiba ar
pedagogiem, izglitojamajiem, vecakiem, darbinieckiem, Skolas padomi, Skolénu pasparvaldi

un sadarbibas partneriem.

Analizes rezultatu iegiiSanai izmantotas materiali/metodes:

Lai iegtitu informaciju, tika pétiti un analiz&ti $adi dokumenti un materiali/metodes:

» iestade realiz€jamas izglitibas programmas;
= Bauskas 2. vidusskolas nolikums;
= izglitibas iestades darba plani;

* Bauskas novada izglitibas iestazu tikla attistibas un optimizacijas plans;
* macibu priekSmetu programmas un macibu stundu tematiskie plani;

» pedagogu tarifikacija;

» klasu audzinataju stundu programmas;
» interesu izglitibas programmas;

* macibu priekSmetu stundu saraksts;

* intereSu izglitibas nodarbibu saraksti;
» Pedagogiskas padomes sézu protokoli;
= metodisko komisiju dokumentacija;

= atbalsta dienesta dokumentacija;

= Skolas padomes dokumentacija;

= leksgjas kartibas noteikumi;

= izglitibas iestades Darba kartibas noteikumi;
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informacijas sistémas E-klase materiali (klasu zurnali un intereSu izglitibas nodarbibu
zurnali);

izglitojamo dienasgramatas;

pedagogu pasnoveértéjumu materiali;

valsts parbaudes darbu protokoli;

stundu un nodarbibu parraudzibas materiali;

vecaku, pedagogu un izglitojamo aptauju materiali;

kontroles un uzraudzibas dienestu parbauzu akti;

izglitibas iestades telpu un teritorijas apsekosana;

izglitibas iestades gada budzeta tame;

dazadi statistikas dati;

instrukcijas, drosibas tehnikas ievérosanas noteikumi;

parskats par izglitibas iestades akreditacijas zinojuma izteikto rekomendaciju izpildi;
stundu véro$ana;

intervijas ar metodisko jomu vaditajiem;

izglitojamo, vinu vecaku un pedagogu anketeSana projekta “Kompetencu pieeja
macibu satura” ietvaros Edurio sistéma;

darba grupas veiktie petijumi;

izglitibas programmu apguvei izmantojamas macibu literattiras saraksts;

Skolas ikgada pasnovértéjums;

citi izglitibas iestades iek$€jie normativie dokumenti.
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3. lepriekseja verteésanas perioda ieteikumu izpilde

Katra kalendara gada beigas izglitibas iestade sniedza informaciju Izglitibas kvalitates
valsts dienestam (IKVD) par ieprieks€ja perioda ieteikumu izpildi. Izglitibas iestades darba
regulari tika aktualiz&ti un virziti uz Tsteno$anu iepriek$gja vert€Sanas perioda sanemtie

ieteikumi.

leteikums Izpilde

2017.gada 2. augusta Bauskas novada dome
noslédza ligumu ar buvuzpémé&ju SIA “PRO
DEV” par Bauskas 2. vidusskolas ekas fasades
siltinasanu gkas energoefektivitates
paaugstinaSanas projekta ietvaros. Buvdarbi tika
dalgji veikti  saskanpa ar SIA “BM-projekts”
izstradato biivprojekta apliecinajuma karti.
Projekta SAM 8.1.2. ietvaros tika renovéts sporta
laukums Bauskas 2.vidusskolai, pirmskolas
izglitibas  iestadei  “Zilite” un  Bauskas
pamatskolai.

Istenot izstradato skolas renovacijas
projektu

4. Iestades sasniegumu veértéjums visas pamatjomas

4.1. Macibu saturs — iestades 1stenotas izglitibas programmas

lestade 2018./2019.macibu gada sekmigi istenoja 6 licencétas izglitibas programmas.

Bauskas 2. vidusskola ir viena no valsts 100 visparizglitojosam skolam, kuras piedalas
“Kompetencu pieeja macibu satura” aprobacija. 27 pedagogi 2 gadu laika aktivi iesaistijas
projekta talakizglitibas kursos un sanéma apliecibas par pedagogu profesionalas kompetences
pilnveides programmas apgusanu. Bauskas 2. vidusskola projekta ietvaros strada pie
caurvijam “Radosums un domasana” un Sadarbiba”.

Pedagogu tarifikacijas saraksts un macibu priekSmetu stundu saraksts atbilst izglitibas
paraugprogrammu macibu priekSmetu un stundu planiem. Savlaicigi tiek veiktas Izglitibas un
zinatnes ministrijas noteiktas izmainas izglitibas programmu stundu planos.

Visi pedagogi izprot sava macibu priekSmeta standarta un programma noteiktos mérkus,
uzdevumus, obligato saturu, izglitojamo sasniegumu veérté$anas formas un kartibu. Pedagogi
ievero skola esoSo izglitojamo macibu sasniegumu vertesanas kartibu.

Visi pedagogi plano macibu priekSmeta programmas satura apguvi, izstradajot
tematiskos planus sava priekSmeta katra klasu grupa, atbilstoSi Izglitibas un zinatnes
ministrijas apstiprinatam paraugprogrammam. Metodiskajas jomas tiek izskatiti, izvertéti
projekta “Kompetencu pieeja macibu satura” aprobétie macibu materiali, projektam tiek
iesniegti priekslikumi materialu uzlabosanai.

Pedagogi veiksmigi plano macibu satura apguves secibu, izvélas piemé&rotus macibu
lidzeklus un metodes, vertésanas formas, metodiskos panémienus, izmantojamas informacijas
tehnologijas. lestade tiek stradats pie macibu procesa diferenciacijas un individualizacijas.
Tiek veikta tematisko planu pilnveide, atbilstosi skolas darbibas mérkiem un uzdevumiem, un
veikta pasnovértejuma rezultatu analizei. lestade ir izveidota macibu priek§metu tematisko
planojumu elektroniska versija, kas ir pieejama visiem pedagogiem.
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Ieklaujosas izglitibas programmas veiksmigai realizacijai pedagogi izstrada individualos
planus darbam ar izglitojamiem, kuriem nepiecieSams atbalsts macibas.

Vertejums: IV Iimenis - loti labi

Stipras puses = Katrs macibu prickSmeta pedagogs apzinas sava macibu
prickSmeta lomu izglitibas iestades izglittbas programmu
istenoSana.

= Pedagogiem ir radoSa pieeja izglitibas procesa inovacijas.

Turpmakas Metodiska darba novitasu ievieSana.
attistibas ) L 3 5
prioritates Projekta “Kompetenc¢u pieeja macibu satura” aprobacija un Tstenosana.

4.2. MaciSana un macisanas
4.2.1. MaciSanas kvalitate

Macibu gada sakuma macibu priekSmetu jomas izvért€ pedagogu izmantotas macibu
metodes. Izglitibas iestadé planveidigi un sistematiski parskata macibu procesa kvalitati.
Nemot vera, ka izglitibas iestdde Tsteno vairakas macibu programmas, pedagogi dazado
maciSanas metodes, lai stradatu gan ar tiem skol€niem, kuriem ir maciSanas griitibas, gan ar
talantigakajiem izglitojamajiem. Bauskas 2.vidusskola izmantotas alternativas macibu
organizacijas formas: planotas macibu ekskursijas, projektu ned€las, macibu priekSmetu
dienas un nedg€las, zinatniski p€tnieciskais darbs, karjeras izglitibas stundas un radoSas
izglitojosas stundas muzejos..

2018./ 2019. macibu gada Bauskas 2.vidusskola bija viena no projekta “Kompetencu
pieeja macibu saturd” pilotskolam. Projekta aprobacija iesaistijas visi skolas pedagogi izvirzot
skolas mérki - pilnveidot skolénu lasitprasmi - un planveidigi stradajot pie ta izpildes visa
macibu gada garuma. Mérka izpildei tika izveidoti vienoti lasitprasmes kritériji skola. 1.- 4.
klaSu grupa katram skolénam tika pilnveidota izveidota prezent€Sanas prasmju dinamikas
kartes.

Pedagogu komandas tris vecumposmos — sakumskolas, pamatskolas, vidusskolas —
piedalijas macibas Riga. Sesas dienas macibu gada laika pedagogi apguva uz maciSanos
centrtas maciSanas pieejas ievieSanas biitiskakos aspektus. Divas reizes macibu gada laika
macibu jomu specialisti piedalijas jaunizstradata macibu satura aprobacijas seminaros, Kuros
gan ar citu pilotskolu pedagogiem, gan ari ar macibu satura un macibu lidzeklu autoriem
diskutgja par jaunizstradatato macibu saturu un macibu lidzekliem. Lidz ar skolas pedagogiem
ar1 skolas vadibas komanda divas reizes macibu gada laika piedalijas macibas, kuras tika
aktualiz€ts uz maciSanos centrétas macibu pieejas ievieSanas biitiskakajiem aspektiem skolas
darba organizatoriskos jautajumos.

Skolas pedagogi guva pieredzi ne vien projekta macibas, bet ari viens no otra
savstarpgji verojot un izvertejot verotas macibu stundas. Bauskas 2.vidusskolas parstavji ar
savu projekta aprobacijas laika giito pieredzi daljjas ari ar citiem Bauskas novada skolu
pedagogiem, organizétajot pieredzes apmainas metodisko dienu, kuras laika pedagogi radija
atklatas macibu stundas un meistarklasi, gan ari projekta ievieSanas Zemgales regiona
seminara Ogré, radot ne vien savu stendu un prezent&jot skolas veikumu, bet ari vadot
meistarklasi citiem skolu pedagogiem un direktoriem.
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Macibu stundas notiek musdienigi aprikotos macibu kabinetos un citas macibu stundu
organizacijai atbilstosas telpas (interneta lasitava, biblioteka, sporta un aktu zale, stadions,
majturibas un tehnologiju kabineti meiteném un z€niem, atbalsta dienesta kabinets, kimijas
laboratorija, fizikas laboratorija).

Izglitibas iestades vadiba, vérojot macibu stundas, var secinat, ka stundas ir logiski
strukturétas, mérki un uzdevumi skaidri formul&ti, saprotami un sasniedzami. Pedagogu
izmantotas macibu metodes ir daudzveidigas un atbilst lielakajai dalai izglitojamo sp&jam,
vecumam, sashiegtajiem rezultatiem, macibu priekSmeta specifikai un macibu satura
prasibam. Macibu procesa tiek ieklautas interaktivas macibu metodes: grupu darbs, diskusijas,
petijumi, spéles, zinasanu konstruésana. Pedagogi macibu procesa aktivi izmanto informaciju
tehnologijas, iesaistot $aja procesa izglitojamos.

Pedagogu valoda un skaidrojums ir saprotams un piemérots izglitojamo vecumam. To
aptauja norada lielaka dala izglitojamo (94,5%).

94,5% izglitojamo apgalvo, ka prot sadarboties macibu procesa un 88,3% - novertét
savus macibu sasniegumus.

Darba ar talantigakajiem izglitojamajiem pedagogi ne vienmér izmanto diferencétu
pieeju macibu stundas, bet papildina vinu zinasanas un prasmes konsultacijas un fakultativajas
nodarbibas, pagarinatas dienas grupas un individualo/grupu nodarbibu laika.

Merktiecigi domajot par izglitojamo talakas attistibas iesp&jam un macibam augstakas
izglitibas iestades, Bauskas 2. vidusskola piedava izglitojamiem iesp&ju apgiit pamatprasmes
zinatniski pétniecisko darbu izstrade. Izglitojamo un vinu darbu vaditaju konsultétie zinatniski
pétnieciskie darbi tiek aizstavéti novada un valsts méroga. 2018./2019.macibu gada
izglitojamie un pedagogi konsultanti tika uzaicinati uz Zemgales regiona skolénu zinatnisko
konferenci.

Jomu pedagogi regulari dalas pieredz€ par jaunu metoZzu izmantoSanas iespg&jam darba ar
izglitojamiem ar maciSanas trauc€jumiem, analiz€ izmantoto metoZzu lietderibu. Macibu
metozu izvéle tiek korig€ta atkariba no izglitojamo macisanas sp&jam un ipatnibam.
MaciSanas temps lauj izglitojamiem sasniegt paredz€tos mérkus un uzdevumus. Pedagogi
maciSanas metodes izvelas atbilstosi ikdienas parbaudes darbu un testu rezultatiem. MaciSanas
procesa izmantotie macibu materiali atbilst izglitojamo vecumam un attistibas limenim,
spgjam un konkrétai macibu stundai. Klasu telpu iekartojums veicina iesp&ju izmantot
jaunakas tehnologijas un macisanas metodes. Macibu stundas tiek realizéta macibu darba
diferenciacija. Macibu procesa izglitojamiem ar macisanas grutibam tiek piedavati atbalsta
pasakumi.

Lai nodro$inatu kvalitativu izglitojamo izglitoSanu, tiek veikta izglitojamo zinaSanu,
prasmju, sp&ju un iemanu izpete, pec kuras pedagogi sadarbiba ar atbalsta komandu veido
individualos izglitibas planus macibu prieksmetu akadémisko zinasanu un praktiska darba
iemanu apguvei izglitojamiem, nodrosinot individualu pieeju ikvienam.

Izglitibas iestade pec grafika tiek organizets individualais darbs ar izglitojamiem. Pedagogi
ir informéti par atbalsta personala resursu izmantoSanu. Pedagogi regulari apmekle piedavatos
kursus ieklaujosa izglitiba (2017./2018.m.g. 22 pedagogi), lai paaugstinatu profesionalo metodisko
kompetenci.

Vértéjums: III Iimenis — labi
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4.2.2. MaciSanas kvalitate

Izglitojamo macibu procesa organizacijas pamatprasibas ir noteiktas izglitibas iestades
Nolikuma un ,,Bauskas 2. vidusskolas iek$gjas kartibas noteikumos”. Izglitojamie un vinu
vecaki ir inform&ti par Siem noteikumiem, tie ir pieejami iestades majas lapa un informacijas
sisttema E-klase. Macibu stundas, individualais darbs ar izglitojamiem, fakultativas un interesu
izglitibas nodarbibas notiek saskana ar izglitibas iestades direktores apstiprinatu nodarbibu
sarakstu. Izglitojamie ir savlaicigi inform&ti par macibu procesa izmainam.

Izglitojamo sasniegumi rada, ka pedagogu noradijumi, jautajumi stundas laika ir skaidri
formuléti, konstruktivi, saprotami un komunikacijas veids veicina izglitojamo turpmako
izaugsmi (95,1%).

Izglitojamie izmanto iesp&ju pielietot uzkrato pieredzi un demonstré prasmi patstavigi
darboties, veikt sava darba pasnovértejumu (91,4%), lai sasniegtu rezultatu, jo pedagogu
izveletie metodiskie pan€mieni ir merktiecigi, daudzveidigi un pardomati.

Lielaka dala izglitojamo prot salidzinat iegtito informaciju ar citos macibu priekSmetos
giitajam zinasanam, jo pedagogi mérktiecigi virza izglitojamo macisanos, akcentgjot bitisko,
minot praktiskus piemérus, rosinot jautat, izzinat.Izglitojamie izmanto iesp&ju saskatit savus
sasniegumus, un sekot Iidzi savai izaugsmei, jo pedagogi izmanto atgriezenisko saiti, lai
atbalstitu izglitojamos Vinu izvirzito mérku sasniegSana.

Izglitojamiem ir iesp&ja analizét savus individualos sasniegumus, izmantojot gan E-
klases, gan pedagogu individuali fiks€tos izglitojama sasniegumus. Izglitibas iestadé 2 reizes
macibu gada tiek veikta starpvertésana, kas motive€ izglitojamos prognozet savus macibu darba
rezultatus un sadarboties ar pedagogiem macibu sasniegumu uzlaboSanai. P&c projekta
”Kompetencu pieejas macibu satura” Edurio veiktajiem anketéSanas rezultatiem 92,4%
izglitojamo apgalvo, ka pedagogi rosina macibu procesa izmantot izglitibas iestades
piedavatos dazados macibu paliglidzeklus un 99,2% piekrit tam, ka iestades biblioteka un
internetlasitava pieejama pietiekami plasa macibam nepiecieSama informacija.

Izglitojamo macibu sasniegumu rezultati tiek izmantoti macibu procesa planosana un
organizesana, pilnveidosana un rezultatu uzlaboSana.

Vértejums: III Iimenis— labi
4.2.3. Vertesana ka macibu procesa sastavdala

Izglitibas iestade ir izstradata un nepiecieSsamibas gadijumos tiek aktualizéta Bauskas 2.
vidusskolas izglitojamo macibu sasniegumu vértésanas kartiba, kura ir zinama pedagogiem un
izglitojamiem. Izglitojamo vecaki ar vért€Sanas pamatprincipiem un kartibu tiek iepazistinati
ka vecaku Kopsapulcgs, ta arT individualas sarunas, klases vecaku sapulc€s un e-klase.

VertéSanas metodes un parbaudes formas atbilst izglitojamo vecumam un macibu
priekSmeta specifikai. Izglitojamo macibu sasniegumu vertésana ietverti visi vértéSanas
panémieni - ievadvertéSana, kart€ja vertéSana un nobeiguma vért€sana. Macibu sasniegumu
vertéSanai visi pedagogi izmanto rakstiskas, mutiskas un kombiné&tas vértéSanas formas.

Pedagogi sistematiski veérté izglitojamo macibu darbu un veic veért€§jumu uzskaiti e-
zurnala un citos dokumentos (dienasgramatas, sekmju izrakstos, izglitojamo liecibas).
Vertgjumu uzskaite regulari tiek parraudzita. Vertejumus savlaicigi analiz€ un rezultatus
izmanto macibu procesa pilnveidoSanai.
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Lai giitu vispar&ju priekSstatu par izglitojamo sekmém un inform&tu par to vecakus,

katra ménesa beigas klases audzinatajs sagatavo un paraksta izglitojama sekmju izrakstu, un

vecaki parakstas par iepazisanos ar to.
Izglitojamo macibu darba rezultati tiek analizéti dazados Iimenos (izglitojamie,
pedagogi, izglitojamo vecaki), lai pilnveidotu macibu procesu. Izglitojamie veic sava macibu

darba paSnovértéjumu divas reizes macibu gada.

Vértejums: III Itmenis - labi

Stipras puses

= Izglitibas iestades pedagogi sistematiski pilnveido

programmu prasibam, iesaistas ESF projektos.

= Ir uzlabojusas pedagogu darba pasvért€Sanas prasmes un darba

planosana, pamatojoties uz izglitojamo izp&tes materialiem.

= Vairakums izglitojamo ir apguvusi pasSvertéSanas prasmes un prot

pasvertéjuma rezultatus izmantot turpmakai izaugsmei.

= Jzglitojamie prot sadarboties, palidz viens otram macibu procesa,

iesaistas kopigos macibu projektos.

Savu
profesionalo meistaribu, atbilstosi iestades realiz€jamo izglitibas

Turpmakas
attistibas
prioritates

Macisanas kompetencu pilnveidoSana.

Macibu metozu dazadoSana, izmantojot misdienigas tehnologijas
macibu procesa.

Vertesanas sistemas aktualizé$ana.

4.3.1zglitojamo sasniegumi

4.3.1. Izglitojamo sasniegumi ikdienas darba

Izglitojamo sasniegumi ikdiena tiek vertéti atbilstoSi valstl noteiktajam prasibam un
Bauskas 2. vidusskolas izglitojamo macibu sasniegumu vértéSanas kartibai. Izglitojamo
macibu sasniegumu veértéSana ir macibu procesa sastavdala un ta versta uz to, lai izglitojamais

apgitu katra klasé planotas macibu priekSmeta standarta prasibas, ieglitu katra izglitojama

sp&jam atbilstoSu pamatizglitibu un vidgjo izglitibu.

Izglitibas iestade sekmju un kave&jumu uzskaitei no 2008./2009. macibu gada izmanto E-
klases zurnalu, kura tiek atspoguloti izglitojamo ikdienas macibu sasniegumi. Macibu
sasniegumu uzskaite elektroniskaja vide ir efektiva, parraugot macibu procesa norisi izglitibas
iestade. Pedagogi vérteé un analiz€ izglitojamo sasniegumus, rezultati tiek apkopoti péc
semestru starpvert€jumiem, vertejumiem un gada vert€§jumiem, ka ar1 pec planotiem ieksejas
kontroles parbaudes darbiem macibu priekSmetos gada laika.
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Izglitojamo macibu sasniegumi ikdienas darba tiek atspoguloti izglitojamo
dienasgramatas, sekmju izrakstos (katru meénesi), izglitojamo liecibas, elektroniskaja datu
bazg. Izmantojot elektronisko datu bazes informaciju, izglitojamo sasniegumi ikdienas macibu
darba tiek analizeti katra macibu semestra beigas. legiita informacija tiek izmantota maciSanas
un macisanas procesa pilnveidoSanai, atspogulota macibu gada darba analiz€. Pamatojoties Uz

secinajumiem, tiek izvirziti uzdevumi talakai darbibai.

Bauskas 2. vidusskolas vidéjo vértejumu salidzinajums
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Pedagogi atbildigi seko macibu rezultatu sasniegumu dinamikai sava priekSmeta, sniedz
konsultacijas, strada diferencéti, individuali, lai nove@rstu nepietickamos v&rt€§jumus
priekSmeta un uzlabotu macibu kvalitati.

Macibu gada nosléguma divas nedglas tiek organizeti papildus macibu pasakumi macibu
sasniegumu uzlaboSanai, izglitojamais termina beigas karto pécparbaudijumus, ka tas noteikts
normativajos dokumentos.

Macibu priekSmetu jomas izglitojamo sasniegumu analizes materialus apkopo, salidzina
ar ieprieks$€jo macibu gada rezultatiem un izvirza uzdevumus macibu priekSmeta nakamajam
macibu gadam, diagnostic€jot veiksmes un riskus, ja tadi ir.
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2018./2019. macibu gada rezultati

3.klase
Nepietie - P Verte
Macibu Kams Pietiekams Optimals Augsts jumu | Vidsi
prieksmets »1-3” »4-5” »,0-8” (0) »9-10”(A) A+O skaits
skaits % skaits % skaits % skaits % skaits %
LatvieSu valoda 0 0% 11 | 229% | 31 | 64,6% 6 125% | 37 | 77,1% 48 6,8
Matematika 0 0% 15 | 313% | 26 |54,2% 7 14,6% | 33 | 68,8% 48 6,6
6.klase
Macib Nepietiekams | Pietiekams Optimals Augsts Veérte
. kvaCI tu 7’1_3” ’74'5” ’76'8” (O) ’79-10”(A) A+O jumu Vldé‘]l
prieksmets skaits % skaits % skaits % skaits % skaits % skaits
Dabaszinibas 1 1,6% 27 429% | 32 |50,8% 3 48% | 35 |55,6% 63 5,9
LatvieSu valoda 1 1,6% 27 429% | 31 |492% 4 6,3% | 35 |55,6% 63 59
Literatura 0 0% 20 31,7% | 38 | 60,3% 5 79% | 43 |68,3% 63 6,4
Matematika 2 3,2% 40 63,5% | 20 |31,7% 1 16% | 21 |33,3% 63 5,0
9.klase
Nepietiekams Pietiekams Optimals Augsts Verte
Macibu »1-37 »4-57 ,0-87 (0) ,»9-107(A) A+O jumu | Vidgji
priekSmets skaits
skaits 0% skaits 0p skaits 0% skaits 0% skaits %%
Anglu valoda 0 0% 14 |1341% | 21 |512% | 6 |14,6% | 27 |659% | 41 6,4
Krievu valoda 0 0% 26 | 634% | 11 | 26,8% 4 98% | 15 |36,6% | 41 55
LatvieSu 0 0% 18 43,9% | 20 | 48,8% 3 7,3% 23 | 56,1% 41 6,0
valoda
Latvijas 0 0% 18 439% | 22 | 53,7% 1 2,4% 23 | 56,1% 41 5,9
vesture
Literattira 0 0% 14 34,1% | 21 | 51,2% 6 14,6% | 27 | 65,9% 41 6,5
Matematika 1 2,4% 25 61% 13 | 3L,7% 2 4,9% 15 | 36,6% 41 53
12 klase
Nepietiekams Pietiekams Optimals Augsts Verte Vid
Macibu ,»1-37 ,,4-5” ,»,0-87(0) »9-10”(A) A+O jumu &
priekSmets skaits !
skaits 0% skaits 0% skaits 0p skaits 0% skaits %
Anglu valoda 0 0% 10 27% 24 | 64,9% 3 8,1% 27 73% 37 6,6
Krievu valoda 0 0% 19 51,4% | 16 | 43,2% 2 5,4% 18 | 48,6% 37 5,6
LatvieSu valoda 0 0% 22 579% | 13 | 34,2% 3 7,9% 16 | 42,1% 38 5,6
Literatiira 0 0% 12 324% | 22 | 59,5% 3 8,1% 25 | 67,6% 37 6,2
Matematika 0 0% 27 71,1% | 10 | 26,3% 1 2,6% 11 28,9% 38 4,9

4.3.2. Izglitojamo sasniegumi valsts parbaudes darbos

Bauskas 2.vidusskolas macibu priekSmetu jomas un vadiba regulari uzskaita un analizg
izglitojamo sasniegumus valsts parbaudes darbos un centraliz€tajos eksamenos. Valsts




parbaudes darbu rezultati tiek salidzinati ar izglitojamo ikdienas sasniegumiem un vid€jiem

raditajiem valsti. legiita informacija tiek izmantota maciSanas un maciSanas procesa
pilnveidosanai. Izglitibas iestadé ir uzkrata datu baze par valsts parbaudes darbu rezultatiem.
Tas dod iesp&ju izvertét izglitojamo macibu sasniegumu dinamiku, veikt darbu rezultatu

salidzino$o analizi.

Bauskas 2.vidusskolas 9. klases valsts parbaudes darbu rezultati 2018./2019.m.qg.

Skolenu Apguves limeni
skaits,
Valsts kuri ] Videjai | Vidgjai
<rbaad piedalij Augsts Optimals Pietiekams Vaj$ | videjais | s verte- | s verte-
arpaudes usies ) )
P darbs valsts Darb Dar procents Jum_s Jum:c,
parbau | Darbu % Darbu % i % bu % balles gada
des skaits 0 skaits 0 : 0 skai | 7
darbos skaits ts
Eksamens 37 5 14% | 24 | 65% | 8 | 21% | O |0 |7064% | 6,78 | 6,02
latvie$u valoda
Eﬁfgens anglu | og 5 19% | 16 | 62% | 5 | 19% | 0 | 0 | 73,23% | 7,27 | 6,37
Erk.s‘?‘mens _ 11 5 | 46% | 4 | 36% | 2 | 18% | O |0 |7382% | 745 | 554
ievu valoda
Eksamens 37 0 0 17 | 46% | 20 | 54% | 0 | 0 |5535% | 554 | 529
matematika
Eksa.r.“ens_ | 37 4 | 11% | 23 | 62% | 10 | 27% | 0 | O | 66,36% | 6,35 | 5,88
atvias vesture
9.klasu eksamenu rezultatu salidzinajums pa 3 gadiem.
Vidégjais
vertejums
Vidéjais vertejums eksamena
Vidgjais vertéjums eksamena balles balles
eksamena ballés 2017./2018.m.g. 2018./2019.m.g.
PriekS§meti 2016./2017.m.g.
Latviesu val. 9.kl. 6,48 6,48 6,78
Matematika 9.kI. 5,96 5,60 5,54
Krievu val. 9.kl 8,50 7,33 7,45
Anglu val. 9.kl 6,75 7,76 7,27
Latvijas vesture 9.kl. 6,60 6,33 6,35
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Bauskas 2. vidusskolas 9.klases eksamenu rezultatu
salidzinajuma pa 3 gadiem

B Vid&jais vertéjums eksamena ballés 2016./2017.m.g.

m Vidg&jais vertéjums eksamena ballés 2017./2018.m.g.
H m Vidg&jais vertéjums eksamena ballés 2018./2019.m.g.

—_——— —_—

9.klasu eksamenu rezultatu salidzinajums ar gada vértéjumu
2018./2019.m.g

LATVIESU VAL. MATEMATIKA KRIEVUVAL. 9 KL. ANGLU VAL. 9KL. LATVIJAS ‘
9.KL. 9.KL. VESTURE 9.KL. |

m Vidgjais vertejums gada ® Vid&jais vertéjums eksamena ballés
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Bauskas 2.vidusskolas 6.klases valsts diagnostikas darbu
rezultati (procentos) pa macibu priekSmetiem
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Bauskas 2. vidusskolas 6.klases valsts diagnostikas darbu

rezultati (procentos)
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Bauskas 2. vidusskolas centralizéto eksamenu rezultati 2018./2019. macibu gada

Bauskas 2. vidusskolas 2019.gada centralizéto eksamenu rezultatu
salidzinajums ar valsti

Centralizetais eksamens matematika  p— 32,7%
12 klasel [ )& /U4 |

Centralizetais eksamens latviesu valoda  p——— 49,9%
12 klase1 L 40 2%

Centralizetais eksamens kitevuvaloda  p e 74,4
. 470
12 Klasei 33 404

Centralizetais eksamens biologija  p—E 57,1%
12 klasei 41 0% |

Centralizetais eksamens anglu valoda s 62,7%
12 klasa . 01.0%/

Centralizetais eksamens Latvijas un s 41,3%
— — . *
pasaules vasturg 12 klasei I § L
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= Vidgjais procents valstt m Vidgjais vertejums®o Bauskas 2. vsk.

Matematikas, dabaszinibu un tehnikas virziena izglitibas
programmas CE rezultatu salidzinajums ar valsti (%)

Biolozija | e ST
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Latviesu valoda [ Ve 429
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m Matematikas, dabaszinibu un tehnikas virziena izglitibas programmas CE rezultati
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CE rezultatu salidzinajums pa 3 gadiem
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Anglu valodas CE rezultatu skaits péc procentuala vértéjuma
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Matematikas CE rezultatu skaits p&c procentuala vértéjuma
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Stipras puses = Ir palielinajusies izglitojamo aktivitate dalibai novada olimpiadgs.

= Jzglitojamajiem ir zindma un saprotama vertéSanas kartiba visos
macibu priekSmetos.

= Vertgjumus operativi analiz€ un analizes rezultatus izmanto macibu
procesa pilnveidoSanai.

Turpmakas Formativa vertésana

attistibas Izglitojamo motivéSana un iedvesmosana augstaka Itmena sasniegSanai

prioritates Izglitojamo izaugsmes dinamikas uzskaites un analizes sist€émas
pilnveidosana.

4. Atbalsts izglitojamiem
4.4.1. Psihologiskais atbalsts, socialpedagogiskais atbalsts

Atbalsta personals sniedz palidzibu izglitojamiem, kuriem nepiecieSams emocionals vai
psihologisks atbalsts. 97% izglitojamo apgalvo, ka péc pedagogu uzskatiem, izglitojamais
varsasniegt labakus rezultatus. Iestadeé ir noteikta kartiba informacijas apmainai par
izglitojamiem no sociala riska gimeném.Klases audzinataju stundu planojumos ir ieklautas
témas par saskarsmes jautajumiem, klasiskam vértibam un problémsituaciju risinasanu.

IpaSu uzmanibu iestadé pieverS neattaisnotu stundu kavéjumiem. Pamatojoties uz
Ministru kabineta un Bauskas novada domes noteikumiem, ir izstradata izglitibas iestades
kartiba neattaisnotu stundu kav&jumiem novérSanai, izglitojamie un vigu vecaki ar to ir
iepazistinati un censas ieverot.

NepiecieSamibas gadijuma izglitibas iestades socialais pedagogs sadarbiba ar Bauskas
novada paSvaldibas sabiedriskas kartibas sargu apseko izglitojamos majas, koordin€ sadarbibu
starp gimeni, izglitibas iestadi un institlicijam, kuras atbildigas par izglitojamo socialo
problému risinasanu.

Saskarsmé ar izglitojamiem iestades darbinieki ir taktiski un iejutigi. Pedagogi pret
manu bérnu izturas taisnigi - apgalvo 95 % vecaku.
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Audzinasanas stundas klases audzinatajs popularizé veseligu dzivesveidu, kas ir viena
no prioritatém $aja macibu gada. Direktores stundas izglitojamiem tika organizétas SIA
»Zemgales mutes veselibas centra” lekcijas par mutes veselibu un higiénu atbilstoSi visiem
vecumposmiem. 92% izglitojamo apgalvo, ka izglitibas iestad¢ tie iepazistas ar veseligu
dzivesveidu (nesmékét, nelietot narkotikas un citas apreibinosas vielas, alkoholu, neveseligu
uzturu).

Vertéjums: IV Iimenis — loti labi

4.4.2. Izglitojamo droSibas garanteSana (drosiba un darba aizsardziba)

Izglitibas iestade ripg&jas par izglitojamo drosibu iestadé un tas teritorija. Izglitibas
iestade regulari apkopo zinpas par izglitojamo veselibu un higiénu. Ir noteikta kartiba, un
izglitojamie zina, ka rikoties negadijumu, traumu un saslim$anas gadijumos un ka sazinaties ar
palidzibas dienestiem. 87% vecaku apgalvo, ka ir informéti par izglitojamo profilaktiskas
veselibas apripes pasakumiem izglitibas iestadé.lzglitibas iestadé ir medmasa un atbilstosi
iekartots medmasas kabinets.

Izglitibas iestade garante izglitojamo un darbinieku veselibai nekaitigus un droSus
apstaklus. lzglitibas iestadé ir izstradati iekS€jie normativie dokumenti (ieks$€jas kartibas
noteikumi, drosibas noteikumi izglitibas iestade un tas rikotajos pasakumos, evakuacijas plani,
u.c.), kas nepiecieSsami izglitojamo droSibas un kartibas nodro$inasanai izglitibas iestade.
Izglitojamie, personals un vecaki ir inform&ti un zina, ka rikoties arkartas situaciju un
evakuacijas gadijuma.

2013. gada Bauskas 2. vidusskola tika uzstadita automatiska ugunsgréka atklasanas,
trauksmes signalizacijas un apsardzes signalizacijas un trauksmes balss ugunsgréka
izzinoSanas sisteéma.

Divas reizes gada tiek rikotas praktiskas apmacibas ka rikoties €kas evakuacijas

nepiecieSamibas gadijuma. Izglitibas iestade organiz€ izglitojamo teor€tiskas un praktiskas
nodarbibas par satiksmes drosibas noteikumu ievérosanu.

98% vecaku apgalvo, ka izglitibas iestade rip&jas par mana bérna drosibu skola un
arpusskolas pasakumos.

Vertéjums: IV Iimenis — loti labi
4.4.3. Atbalsts personibas veidosana

Izglitojamie aktivi piedalijas “Kompetencu pieejas macibu satura” projekta aptauja.
Izglitibas iestades izstradata pilsoniskas un patriotiskas audzinaSanas programma tiek
veiksmigi integréta pedagogiskaja procesa.

Sakot ar 2015./2016.macibu gadu sakumskola (1.-6.klases) ir iesaistita VIAA
Erasmus+ projekta, kura mérkis ir kombinét pamata lasitprasmes un transversialas prasmes,
radot inovativu maciSanas vidi, kas ir biitiski nodroSinot apmacibu un IT pielietosanu.

Izglitibas iestade saskana ar tas nolikumu sekmigi darbojas Skolénu pasparvalde.

Izglitojamiem ir iesp&ja uzpemties atbildibu par dazadu pasakumu rikosanu un
vadiSanu, attistot savas radosas sp&jas un intereses.lzglitojamiem ir dota iespgja izteikt savus
priekSlikumus un ierosinajumus mutiska vai rakstiska veida (Skolénu paSparvaldei, izglitibas
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lestades administracijai un Skolas padomei).lzglitojamie izjit piederibu savai skolai, apzinas
kolektiva nozimi, savas personibas pilnveidi.Izglitojamo aptauja 97 % norada, ka zina ieksgjas
kartibas noteikumus, tie ir pieejami skolas majas lapa, informacijas sisttma E-klase.
Individualaja darba ar izglitojamiem tiek veicinata pasdisciplina un atbildibas sajiita.
Izglitojamie apzinas atbildibu par savu ricibu izglitibas iestadé un arpus tas. Skolénu
pasparvalde sadarbojas ar Bauskas jaunieSu apvienibas ,,Jums” aktivistiem, apmeklé
seminarus un nodarbibas. Izglitojamie iesaistas izglitibas iestades avizes ,Ienac skola” un
skolas majas lapas informacijas sagatavo$ana publikacijam par izglitojamo pasakumiem un
darbibu projektos.

Arpusstundu nodarbibas un audzina$anas stundas tiek planotas un realiz&tas saskana ar
izglitibas iestades izstradato pilsoniskas un patriotiskas audzinasanas programmu. Klasu
audzinataji nem ve&ra valsts izvirzitas prioritates audzinasanas darba, izglitibas iestades
izvirzitos mérkus un uzdevumus, izglitojamo vajadzibas un vecumposma ipatnibas. Izglitibas
iestades audzinaSanas stundas ietver dazadas socialas izglitibas teémas: ,,MaciSanas prasmes
un sasniegumi”, “Savstarp&jas attiecibas”, “Konfliktu risinasana”, ,,Veseligs dzivesveids”,
»lzglitojama pienakumi un tiesibas”,”Pilsoniskas lidzdalibas iesp€as un prasmes’,
“Merktieciba. Zinatkare”, , Etiskas veértibas”, ,,Skolas tradicijas”, ,,Skolas simbolika”, ,,Skolas
tels”, Satiksmes drosiba un drosiba ekstremalas situacijas u.c.

Izglitojamiem tiek piedavata plaSa intereSu izglitibas programmu izvéle, kas layj
izglitojamiem arpusstundu laika papildinat savas prasmes un iemanas atbilstos$i interesém.

Izglitojamie regulari tiek inform&ti un motivéti piedalities valsts méroga konkursos un
pasakumos. lzglitojamie tiek aicinati darboties dazadas interesu izglitibas programmas, attistot
savas spgjas un intereses. IntereSu izglitibas programmu nodarbibu laikus plano atbilstosi
izglitojamo vajadzibam un izglitibas iestades iesp&jam. Interesu izglitibas nodarbibas notiek
izglitibas iestades telpas. Vecaki ir informéti par izglitibas iestades piedavatam interesu
izglitibas programmam.

Notiek intereSu izglitibas programmas paredz&to rezultatu analize. Regulari tiek
organiz&ti koncerti, kolektivi prezenté savu darbu izglitibas iestade, Bauskas novada, iesaistas
skolas telpu un pasakumu noforméSana, atbalsta un piedalas dazadas labdaribas akcijas novada
un valstl.

Informacija par izglitojamo individualajiem sasniegumiem un komandu sasniegumiem
tiek atspogulota izglitibas iestades majas lapa, izglitibas iestades avizé “lenac skola”,
laikrakstos ,,Bauskas Novada vestis” un ,,Bauskas dzive”. Pedagogus, izglitojamos, sporta un
intereSu izglitibas kolektivus ar balvam un naudas prémijam novérté Bauskas novada dome.

Macibu gada 2. semestra laika metodiskajas jomas tiek apspriests un izvertéts izglitibas
programmu istenoSanai apstiprinatais macibu literatiiras saraksts, p&c nepiecieSamibas un
aktualitatéem veicot nepiecieSamos grozijumus un tos iesniedzot izglitibas iestades
pedagogiskajai padomei apsprie$anai un apstiprinasanai.

Ar nepiecieSamajam macibu gramatam un macibu Iidzekliem izglitojamos nodroSina
izglitibas iestade. Izglitibas procesa dazadoSanai izglitibas iestades bibliot€ka ir nodroSinata ar
alternativam macibu gramatam un macibu lidzekliem, ar pedagogisko un metodisko literattru,
plasu uzzinu un dailliteratiiras klastu, ka arT ar daudzveidigu periodikas piedavajumu.
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Izglitojamie aktivi izmanto izglitibas iestades piedavatas iesp&jas — lasitavu un
biblioteku, ikvienam skolénam ir piekluve macibu literaturai, dailliteratirai, uzzinu un nozaru
literatiirai, periodiskajiem izdevumiem, elektroniskajiem katalogiem, datubazém, internetam
un elektroniskas informacijas resursiem. Macibu gramatu krajumos ir uzskaititas ne tikai
macibu gramatas, bet ari skoléniem domatie uzdevumu un praktisko darbu krajumi,
hrestomatijas un citi macibu literatiras izdevumi, ka arm pedagogiem domatd metodiska
literatiira.

Veértejums: III Itmenis - labi
4.4.4, Atbalsts karjeras izvele

2017./2018.m.g. un 2018./2019.m.gada skola ir iesaistita ESF projekta
nr.8.3.5.0/16/1/001 “Karjeras atbalsts vispar€jas un profesionalas izglitibas iestadeés” , kura
karjeras konsultanti sniedz kvalitativu atbalstu izglitojamiem karjeras izglitiba.

Izglitibas iestadé ir izveidota un veiksmigi darbojas karjeras izglitibas sistéma. Ar
izglitibas iestades Karjeras izglitibas centra palidzibu iestadé ir pieejama kvalitativa,
daudzveidiga un lietderiga informacija izglitojamiem un vinu vecakiem par vidgjas,
profesionalas un augstakas izglitibas programmu izvéeles iespgjam.

Saskana ar skolas izstradato karjeras izglitibas programmu katram vecumposmam,
izglitojamiem tiek sniegta vispusiga informacija par dazadam profesijam. Skola katrai klasu
grupai organizé dazadus karjeras atbalsta pasakumus, kuros skoléni iepazist profesiju
daudzveidibu un specifiku. Skoléni piedalijas ar1 ekskursijas uznémuos, lai iepazitu profesijas.
Par pasakuma norisi un skolénu iespaidiem informacija regulari tiek atspogulota skolas avizé
“lenac skola”. lIzglitibas iestadé regulari notiek tikSanas ar augstskolu macibu iestazu
parstavjiem, izglitibas iestades bijusajiem absolventiem par karjeras izvéles iesp&am. 98%
aptaujato vecaku atzist, ka izglitibas iestade piedava vispusigu informaciju par dazadam
profesijam un talakas izglitibas iesp&jam.

Biblioteka ir pastavigi pieejama informacija par karjeras izvéles iespejam. Izglitibas
iestade regulari tiek izvietoti informativie materiali par iesp€jam izveleties macibu iestades un
izglitibas programmas p&c 9. un 12. klases

No 23.04.-26.04.2019. skola sadarbiba ar skolas pedagogiem — Karjeras konsultantiem
tika organizéta projektu nedéla “STEM macibu priekSmeti — zelta atslédzipa veiksmigai
karjeras”. Katrai klaSu grupai tika organizeti karjeras izglitibas pasakumi, kuras ietvaros
skoléni apmeklgja “Polu namu”, veterinaro kliniku SIA “Liga — vet”, “Bauskas alu” un
zemnieku saimniecibu “Vaidelotes”, lai iepazitu dazadu profesiju specifiku un nepiecieSamas
zinaSanas un prasmes profesiju apgiisana.

Izglitojamo turpmakas izglitibas un profesijas izvéles izpétes darbs sakumklas€s un
pamatskola tiek uzsakts, apzinot izglitojamo vecaku profesijas, un iepazistoties ar tam, ka art
apmekl&jot vecaku darbavietas. Visas klaSu grupas klasu audzinataji izglitojamo izpéti veic
individualajas sarunas un izmantojot anketé€sanas metodi. Izglitojamiem tiek piedavata iespgja
konsultgties ar izglitibas iestades psihologu un Karjeras izglitibas konsultantiem.

Izglitojamie, vecaki un pedagogi pozitivi verté izglitibas iestades vidusskoléniem
sniegto iesp&ju karjeras izglitibas programmas ietvaros apmeklét ikgad€jo starptautisko izstadi
»Skola — 2019” Kipsala. Izglitibas iestadei ir ilgstoSa un veiksmiga sadarbiba ar Karjeras
izveles centru. Izglitibas iestad€ regulari tiek organiz&tas Atveérto durvju dienas un izglitojamie
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piedalas Junior Achievement - Young Enterprise Latvija organizétajos ,,Enu dienu”
pasakumos.

Projekts “Skolas soma”

2018/2019.m.g. skola iesaistijas projekta “Skolas soma”. Projekta ietvaros skoléniem tika
organizeéti vairaki pasakumi. Vidusskoleni apmeklgja svetku koncertu “Aréna Riga”.
Sakumsskolas 3.,4.klasu skoléni noskatijas Jelgavas Kultiiras nama teatra izradi “Kraukskitis™.
Skola viesojas Latvijas le]lu teatra aktieri ar izradi “Sapnu kugis”, kuru véroja 1.-4.klasu
skoléni, bet 1. un 2.klaSu skoléni tika iesaistiti atraktiva spelé “Miusu Latvijas noslépumi”, ar
kuras palidzibu skoléni padzilinaja savas zinaSanas par Latvijas dabu. Pavasari 1.-2.klasu
skoléni Riga noskatijas muzikalo izradi “Maza burvju flauta”.
Projekta ietvaros pamatskolas skoléni apmeklgja Latvijas Nacionalo operu un baletu, lai
verotu izrades “Riekstkodis”, “Apburta pricese”, “Gulbju ezers”un “Karmena”.

Aprili vidusskolnieki noskatijas filmu ‘“Neiesp&jamais ir iesp&jams” un tikas ar filmas
galveno varoni.
Projekts “Sporto visa klase”

2018./2019.m.g. 2.b klases un 3.a klases izglitojamie iesaistijas Latvijas Olimpiskas
komitejas skolu projekta “Sporto visa klase”, lai uzlabotu skolénu visparigo fizisko
sagatavotibu un staju, vienlaikus veicinot motivaciju nodarboties ar sportu. Projekta ietvaros
izglitojamie iesaistijas labdaribas pasakumos. 3.a klases skoléni Zemgales regiona sacensibas
ieguva 2.vietu.

Vertéjums: IV Iimenis — loti labi

4.4.5. Atbalsts macibu darba diferenciacijai

Projekta “Kompetencu pieeja macibu satura” atbalsts macibu darba diferenciacijai ir
viens no aktualakajiem jautajumiem. Izglitibas iestadé ir apzinatas talantigo izglitojamo
vajadzibas. Izglitibas iestadeé macibu darba diferenciacija notiek piedavajot talantigajiem
izglitojamiem fakultativas nodarbibas, pulcinus, interesu izglitibas nodarbibas, individualu un
grupu darba nodarbibas un individualas konsultacijas. Pedagogi mérktiecigi un efektivi plano,
veicina un atbalsta talantigo izglitojamo lidzdalibu olimpiades, konkursos, projektos, sporta
sacensibas, macibu ekskursijas un citos pasakumos. Pedagogi izmanto atbilstoSas metodes
darba ar talantigiem izglitojamiem. Pedagogi un vecaki veiksmigi sadarbojas, lai sekmé&tu
talantigo izglitojamo izaugsmi. lestadé ir kvalificéts personals un misdienigi resursi, lai
atbalstitu talantigus izglitojamos. lestadei ir efektiva sadarbiba ar Bauskas Mizikas un
Makslas skolu, Bauskas novada Bérnu un jaunatnes sporta skolu, kas veicina izglitojamo
aktivi attistit savu talantu Sajas iestades.

Izglitojamie ieghist godalgotas vietas Bauskas novada, regionalas un valsts olimpiadés.
Iestade sistematiski atspogulo talantigo izglitojamo panakumus Skolas avize, iestades majas
lapa un E-klasé. Macibu gada beigas iestades vadiba riko pasakumu, kura tiek apbalvoti
talantigie izglitojamie un vipu pedagogi par augstiem sasniegumiem macibas, sporta,
olimpiades, konkursos un nodro$ina transportu macibu ekskursijai par 1pasSiem panakumiem
apbalvotajiem izglitojamiem.
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Iestade ir apzinatas to izglitojamo vajadzibas, kuriem ir griitibas macibas vai kuri ilgstosi
nav apmekl&jusi izglitibas iestadi. Pedagogi, planojot macibu darbu, izvirza piemérotas
prasibas izglitojamiem, kuriem ir gritibas macibas vai kuri ilgstoSi nav apmekl&jusi izglitibas
iestadi. Izglitibas iestadé tiek pievérsta uzmaniba izglitojamo maciSanas motivacijas
veidoSanai. Pedagogi motivé izglitojamos apmeklét konsultacijas, lai sniegtu individualu
palidzibu konsultaciju laika. Pedagogi atbalsta izglitojamos un palidz risinat maciSanas
problémas- 96,9% izglitojamo apgalvo, ka var prasit padomu pedagogam un giit atbildes.
97,7% izglitojamo aptauja norada, ka vigiem ir iesp&ja apmeklét konsultacijas un papildu
nodarbibas dazados macibu priekSmetos.

Atbalsta personals, klaSu audzinataji, prieckSmetu pedagogi sadarbojas ar vecakiem, lai
koordinétu un parraudzitu to izglitojamo izaugsmi, kuriem ir gratibas macibas vai kuri ilgstosi
nav apmekl&jusi izglitibas iestadi. Pedagogi izstrada individualus macibu planus izglitojamiem
ar maciSanas gratibam. Psihologs, logopéds un citi specialisti ir iesaistiti izglitojamo
individualo macibu planu sastadiSana. Atbalsta personala palidziba un konsultacijas ir
pieejami visiem izglitojamiem, kuriem ta ir nepiecieSama. Izglitibas iestades pedagogi, kuri
strada programma izglitojamiem ar maciSanas traucgjumiem, CieSi sadarbojas ar atbalsta
personalu. Iestad€ ir noteikta kavéjumu uzskaites kartiba, par ko ir informéti izglitojamie un
vecaki. NepiecieSsamibas gadijuma un ar vecaku piekriSanu izglitibas psihologs Vveic
izglitojama intelektualo sp&ju parbaudes testu.

Izveidojusies veiksmiga sadarbiba starp specialo pedagogu un izglitojamiem, kuri
izglitibu apgiist pec ieklaujosas izglitibas principiem.

Iestade ir papildus personals — specialais pedagogs, psihologs, logopéds, pedagoga paligi
un atbilstosas telpas, lai atbalstitu izglitojamos, kuriem ir gritibas macibas vai kuri ilgstosi nav
apmekl&jusi izglitibas iestadi.

Iestade realize specialas pamatizglitibas programmu.

Vertéjums: IV Iimenis— loti labi
4.4.6. Atbalsts izglitojamiem ar specialam vajadzibam

2018./2019. macibu gada Bauskas 2. vidusskola specialo pamatizglitibas programmu
izglitojamiem ar macisanas trauc€jumiem un valodas traucgjumiem apgust 65 izglitojamie.

Izglitibas iestadé ir nodroSinats viss nepiecieSamais atbalsta personals: socialais
pedagogs, specialais pedagogs, psihologs, logop&ds un pedagoga paligi.

Katram izglitojamajam p&c vienota parauga ir izstradats individualas izglitibas plans.
Macibu procesa laika tiek analizéta informacija par izglitojama macibu sasniegumu dinamiku.
Individualaja izglitibas plana regulari tiek veiktas korekcijas, sadarbojoties macibu priekSmetu
pedagogiem, atbalsta komandas specialistiem un vecakiem. Macibu procesa laika tiek
analizéta informacija par macibu sasniegumu dinamiku, veiktas korekcijas plana. Individualas
izglitibas plani tiek regulari aktualiz&ti, sadarbojoties macibu priekSmetu pedagogiem, atbalsta
komandas specialistiem un vecakiem.

Atbalsta pasakumu macibu procesa un parbaudes darbos izveéle piedalas tie, Kuri
vislabak parzina izglitojamo vajadzibas, vinu Stipras un vajas puses — macibu priekSmetu
pedagogi, iestades atbalsta komanda. Lémumu par atbalsta pasakumu nepiecieSamibu pienem
par katru izglitojamo atseviski, nemot vera viga konkrétas vajadzibas. Atbalsta pasakumi tiek
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planoti tikai taja joma, kura izglitojama traucgjums ir Skérslis vipa zinaSanu un prasmju
demonstrésanai.

Atbalsts tiek nodroSinats ari tiem izglitojamajiem, kuri atgriezuSies Latvija péc
vairakiem arzemeés pavaditiem gadiem.

Pedagogi izglitibas iestadé ir sagatavoti darbam ar izglitojamiem, kuriem ir specialas
vajadzibas (kursi, lekcijas, konferences). Notiek arl savstarp&jas pieredzes apmaina starp
pedagogiem izglitibas iestadeé, Bauskas un Rundales novados par darbu ar izglitojamiem,
kuriem ir specialas izglitibas vajadzibas.

Kvalitativu  specialas pamatizglitibas programmu realizaciju veicina saskanots
metodiskais un psihologiskais darbs, mediciniskais nodroSinajums, iestades estétiska un
fiziska vide, nepiecieSamie resursi, iestades darba organizacija, mikroklimats un drosiba.
Izglitibas iestadé ir nodroSinata iesp€ja lictot specialu aprikojumu izglitojamiem ar kustibu
trauc&jumiem (pacelajs).

4.4.7. Sadarbiba ar izglitojama gimeni

Izglitibas iestadg ir izveidota sistéma darba ar gimeni.

Izglitibas iestadeé ir noteikta kartiba ka noris vecaku informéSana un informacijas
apmaina. Informaciju var iegiit un nodot telefoniska sazina, individualas sarunas, klasu vecaku
sapulc@s, E-zurnala, izglitibas iestades majas lapa un skolas avize ,,Ienac skola”.

Izglitibas iestades vecaku kopsapulcés vecaki tiek informéti par macisanas, macibu un
audzinasanas jautajumiem. Izglitojamo vecaki tiek inform&ti par iestades izglitibas
programmam, valsts parbaudijumiem un to kartibu. Savlaicigi tiek sniegta informacija par
izglitibas iestad€ planotiem pasakumiem un dalibu dazados projektos. Vecaki ir informéti par
kartibu, kada vini var satikt pedagogus un izglitibas iestades vadibu.

Izglitibas iestade klaSu audzinataju metodiskaja komisija un pedagogu sanaksmés
analizé informacijas apmainas un sadarbibas ar vecakiem efektivitati: tikla e-klase.lv
apmeklétibas analize, kopsavilkums par individualajam tikSanas reizém un témam, Klasu
audzinataju sadarbibu ar vecakiem, priekSmetu pedagogu sadarbibu ar vecakiem, sadarbibu ar
atbalsta personalu.

Izglitibas iestade konsultgjas ar vecakiem, ja izglitojamajam nepiecieSama logopéda,
psihologa vai cita specialista palidziba. Vecakiem ir iesp&ja sanemt konsultaciju par to, ka
palidzet savam bérnam macibu procesa. Informacija ir konfidenciala.

Izglitibas iestadé vecaku apmeklgjumi tiek registréti vecaku sapulu protokolos, E-
zurnala. Izglitibas iestade sniedz vecakiem nepiecieSamas konsultacijas, lai atbalstitu bérnu
maciSanas procesa. Izglitibas iestade atbalsta vecaku iesaistiSanos iestadei aktualu jautajumu
risinasana, vecaki darbojas Skolas padomé. Vecaki izsaka priekSlikumus izglitibas iestades
darba uzlaboSanai. Vecaki ir izveidojusi un darbojas biedriba ,,Iniciativu centrs”, kas piedalas
projektos un atbalsta iestades pasakumus — Zinibu dienas, Skolotaju dienas, Maminu dienas,
Eiropas dienas un Ziemassvétku pasakumu, ,,Zetonu vakaru” un absolventu pasakumu, valsts
svetku koncertus, pargajienus un macibu ekskursijas.

Vertéjums: IV Iimenis — loti labi

Stipras puses = Pedagogu talakizglitiba karjeras joma.

= Jestade garant€ izglitojamo un darbinieku veselibai nekaitigus un
droSus darba apstaklus.

= [zglitojamie iesaistas valsts méroga konkursos un pasakumos.
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= [r izveidots un pieejams starpkultiiru mijiedarbibas centrs.

= Nodrosinatas vispusigas interesu izglitibas iesp€jas.

= Izglitojamiem ir pieeja darboties moderni aprikota informacijas
centra.

= lestade regulari tiek organizétas atveérto durvju dienas, izglitojamie
piedalas ,,Enu dienas” pasakumos.

= Katru gadu izglitojamie apmekI€ izstadi Riga ”Skola 20 xx”.

= Pedagogi veiksmigi strada ar talantigiem izglitojamiem, ka art ir
apguvusi metodiku darbam ar izglitojamiem, kuriem macibas
sagada grutibas un veiksmigi to pielieto.

= Apzinatas un nodroSinatas izglitojamo individualas vajadzibas.

= Nodrosinats nepiecieSamais atbalsta personals.

= [zglitojamie var brivi versties atbalsta dienesta ar sev
interes€joSiem jautajumiem.

= Atbalsta dienesta specialisti akcent€ vienotas prasibas izglitojamu
pozitivo attieksmju un socialo iemanu attistiSanai, kas sekmgjas
ikdienas darba iestades vidé un darba ar izglitojamiem rudens un
vasaras nometnes.

= Jestade ir noteikta kav&jumu uzskaites kartiba, par ko ir informéti
izglitojamie un vecaki.

= Vecaki regulari iesaistas izglitibas pasakumos.

= leviesta E-klase.

» Piesaistits papildus atbalsta personals Eiropas Savienibas
finansé&to projektu ietvaros.

Turpmakas Arpusstundu darba pamatveértibu (tikumu) nozimiguma cilvéeka dzive
attistibas akcenteésana un pilveidoSana.
prioritates

Skolas audzinasanas darba programmas aktualiz&Sana.

Izglitojamo aktivakas piedaliSanas veicinaSana starpkultiiru
mijiedarbibas pasakumos.

Izglitojamo izglitoSana karjeras jautajumos, akcentgjot vispargjas
vidgjas izglitibas nozimigumu.

Izglitibas iestades koru un tautisko deju kolektivu darbibas veicinaSana.

4.5. Iestades vide

4.5.1. Mikroklimats
Skolas vecaki aktivi piedalijas projekta “Kompetencu pieeja macibu satura” aptauja.
Bauskas 2. vidusskola veicina izglitibas iestades darbinieku, izglitojamo un vecaku
kopibas sajutu, rup€jas par izglitibas iestades t€la veidoSanu, ievie§ jaunas un kopj esosas
tradicijas. Tiek planota un Tstenota izglitibas iestades t€la veidosana. Ir Skolas muzejs, kura ir
pieejami materiali par iestades 75 gadu ilgo vesturi, starpkultiru mijiedarbibas muzejs,
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izglitojamiem ir sava Skolénu paSparvaldes telpa. Izglitibas iestadei ir skolas avize ,Jlenac
skola”(tiek veidota katru meénesi) un sava majas lapa, kura ir piecjama informacija par
izglitibas iestades aktivitatém. Izglitojamie un pedagogi iestades te€lu prezenté arzemju un
Latvijas viesiem, piedalas starptautiskajos projektos. Skolas padomes un klasu vecaku
komitejas parstavji aktivi piedalas arpusstundu pasakumu organizé$ana. 97 % vecaku aptauja
norada, ka pasakumi vecakiem izglitibas iestadg ir labi organizéti.

Izglitojamie un pedagogi piedalas labiekartoSanas projektos un labdaribas akcijas,
projektu ned€las ietvaros, sniedzot “Ziemassvétkos” koncertus Bauskas novada pasvaldibas
vispargja tipa pansionata ,,Derpele” un pirmsskolas izglitibas iestad€s “Zilite” un “Pasaulite”.
Vismaz divas reizes gada tiek organizéti izglitibas iestades darbinieku kopigie pasakumi.

Izglitibas iestades iek$€jas kartibas noteikumi, darba kartibas noteikumi, ka ari
kopligums, ir demokratiski un kvalitativi. Izglitibas iestade veiksmigi darbojas visas
apstiprinatas kartibas, kas regulé ieks€jo kartibu un saskarsmi. Izglitojamie un personals ar
tiem ir iepazistinati, zina to un ievéro. Izglitojamie un personals netiek diskriminéti (vecums,
dzimums, religiska, politiska piederiba u.c.).

Atbalsta dienesta pieejami informativie materiali par mobingu skola. Socialais pedagogs
un izglitibas psihologs ar materialiem iepazistina izglitojamos un parruna klases audzinasanas
stundas.

Uzvedibas parkapumu gadijumos, atbalsta personals vadas péc ricibas plana, veicot
darbibas pa soliem.

Izglitibas iestadé ir precizi noteikta kartiba, ka jarikojas apmeklétajiem, lai atrastu
vajadzigo telpu vai personu. Attieksme pret apmeklétajiem ir laipna un korekta. Sabiedriba
izglitibas iestadi déve par atvértu un viesmiligu. Iestadé notiek novada pedagogu seminari,
republikas mé&roga aktualie pasakumi, ka ar1 sporta sacenSibas. Vadibas, personala un
1zglitojamo attiecibas valda labv€liba, savstarp€ja ciena, uztic€Sanas un izpalidziba.

Vertéjums: IV Iimenis — loti labi
4.5.2. Iestades fiziska vide un vides pieejamiba

Izglitibas iestades teritorija ir tira, kartiga, tiek apzalumota un regulari kopta.

Ir labiekartota atpiitas zona un bérnu rotalu laukums. Izglitibas iestades stadiona
teritorija ir dal€ji nozogota. Izglitojamie iestades apkartné var justies droSi. Darza iela 9,
iestades tuvuma ir izvietotas nepiecieSamas cela zimes, izveidoti ,,guloSie policisti”. Iestades
teritorija ir izveidots auto stavlaukums. Ik gadu tiek uzlabota izglitibas iestades materiali
tehniskda baze. IpaSu virzienu uz attisttbu iestadei deva 2008.gada 1.septembra
Daudzfunkcionala izglitibas centra (DFIC) atklasana ar misdienigam macibu kabinetu un
bibliotekas telpam. Atbilstosi iestades attistibas planam veikta renovacija aktu zale, 4
dabaszinibas kabinetos, 8 tualet€s, uzstadita automatiska ugunsgreka atklasanas, trauksmes
signalizacijas un apsardzes Signalizacijas un trauksmes balss ugunsgréka izzinoSanas
sistéma, nomainits jumts vecajam korpusam, nomainita elektroinstalacija sporta zalg.

Sanitarhigiéniskie apstakli iestades telpas atbilst normam, izpemot sporta zali, kur
ziemas perioda telpa gaisa temperatiira ir parak zema.

Visa iestade telpas ir funkcionalas, estetiski noformétas, vienmeér tiras un kartigas.

Izglitibas iestades darba rezims ir optimals izglitojamo skaitam, macibu plana un
arpusstundu pasakumu istenoSanai.
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Infrastruktiiras nepilniba ir izglitibas iestades visas teritorijas norobezojuma trikums.

Izglitibas iestad€ ir noteikta sisteéma, ka attistibas planosana ir iesp€jas iesaistities visiem
izglitibas iestades darbiniekiem, izglitojamajiem, vecakiem un sadarbibas partneriem.

Macibu kabineti, ka arT atbalsta dienesta darba kabineti ir musdienigi, moderni, un
estétiski noforméti, tiri un kartigi. Tie ir nodroSinati ar datoriem, interneta pieslégumu,
kopétajiem. legadatas atbilstoSas modernas mébeles, padarot telpas majigas.

Izglitibas iestades foaj€ ir izvietots kafijas un uzkodu automats.

Veselibas apriipe tiek veikta atbilstos§i Ministru kabineta 2010.gada 23.marta
noteikumiem Nr.277 , Kartiba, kada nodrosinama izglitojamo profilaktiska veselibas apripe
un pirmas palidzibas piecejamiba izglitibas iestadés”.

Izglitojamo pamatdokumenti — Bérna mediciniska karte 026/u un Profilaktisko potéSanu
karte 063/u atrodas pie izglitibas iestades medmasas.

AtbilstoSi normativajiem dokumentiem tiek nodroSinati sanitari higiéniskie apstakli.
Izglitibas iestades administracija un medmasa ikdienu veic &dienu kvalitates kontroli.
Uzraudzibu veic Partikas un veterinara dienesta Dienvidzemgales parvaldes Bauskas filiale.

Darba drosibas noteikumi tiek ievéroti normativo aktu noteiktaja kartiba. Uzraudzibu
veic Zemgales regionala Valsts darba inspekcija.

Izglitibas iestades sanitarais stavoklis atbilst Ministru kabineta 2002.gada 27.decembra
noteikumu Nr. 610 ,,Higi€nas prasibas vispargjas pamatizglitibas, vispargjas vid¢jas izglitibas
un profesionalas izglitibas iestadém” prasibam. Uzraudzibu veic Valsts Veselibas inspekcijas
Zemgales kontroles nodala.

Skolas biblioteka ir modernizéta ar biblioteku informacijas sisttmu ALISE (BIS
ALISE). Biblioteku Informacijas Sistema ALISE nodroSina visu bibliotekaro procesu
automatizaciju, tadas ka: bibliografisko datu apstrade (katalogizacija un analitika);
komplektésana; inventarizacija; cirkulacija (lasitaju registracija un izsniegSana/sanemsana);
pasitiSana/Rezervésana; mekléSana lokalajas datubazeés; e-kataloga izmantoSana mobilajas
ierices.

Bibliotéka tiek veidotas jaunakas un aktualas literatiras izstades, tematiskie konkursi.
Katra macibu gada janvari ar biblioteku un tas noteikumiem iepazities nak 1.klases.
Datorlasttava ir aprikota ar 18 datoriem, kas pieslégti pie interneta, ir pieejams projektors un
ekrans. Datorlasitava biezi notiek macibu stundas, ir apskatami DVD materiali.

Pédéjos trijos gados pasvaldibas nodroSinatais skoléenu macibu lidzeklu un macibu
gramatu finansejums.

2017.gads 2018.gads 2019.gads
(589 skoleni) (601 skoléni) (608 skoleni)
Macibu lidzekli 11780 EUR 12020 EUR 12160 EUR
Bibliotekas krajumi | 5890 EUR 3005 EUR 3040 EUR
Pedeéjos trijos gados valsts nodroSinatais skolenu macibu lidzeklu un macibu gramatu
finanséjums.
2017.gads 2018.gads 2019.gads
Macibu lidzekli un | 11138 EUR 11211 EUR 11211 EUR

macibu gramatas
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Vertejums: IV limenis

Stipras puses = Ir veiksmiga Skolénu pasparvaldes, Skolas padomes un iestades
vadibas sadarbiba.

= Izglitibas iestade plano un pakapeniski Tsteno izglitibas iestades
vides optimizaciju.

= [zglitibas iestade ir nodroSinats labveligs mikroklimats.

= Tiek ieveéroti un novertéti izglitojamo un izglitibas iestades
darbinieku sasniegumi.

= |zglitibas iestades telpas ir koptas, estétiski noformeétas.

= [zglitibas iestadé regulari tiek atjaunots telpu aprikojums, veikti
kartgjie remontdarbi.

* [r nodrosinats pietickams vietu skaits un aprikojums datorklases.

» Ir izveidota jauna iestades majas lapa, veiksmigi pilnveidota
iestades reklama.

Turpmakas Izglitojamo un pedagogu iesaistisana starpskolu un starpvalstu
attistibas sadarbibas projektos.
prioritates

Pedagogu savstarpgja sadarbiba maciSanas un atbalsta pasakumu
planosana un Tstenosana.
Labvéligas un drosas izglitibas iestades vides veidosana.

4.6. Iestades resursi
4.6.1. Iekartas un materialtehniskie resursi

2017.gada sadarbiba ar SIA “BM-projekts” ir izstradats Bauskas 2.vidusskolas
renovacijas projekts SAM 8.1.2. un 2017.gada 2. augusta Bauskas novada dome noslédza
ligumu ar buvuzneémeéju SIA "PRO DEV” par Bauskas 2. vidusskolas €kas fasades siltinaSanu
¢kas energoefektivitates paaugstinasanas projekta ietvaros. Biivdarbi veicami saskana ar SIA
“BM-projekts” izstradato buvprojekta apliecinajuma karti (renovacijas 1.posms). Tehniskais
projekts tika iesniegts ekspertizei (renovacijas 2.posms).

Projekta SAM 8.1.2. ietvaros ari tiks renovéts sporta laukums Bauskas 2.vidusskolai,
pirmskolas izglitibas iestadei “Zilite” un Bauskas pamatskolai.
Izglitibas iestade ir visas izglitibas programmu TistenoSanai nepiecieSamas telpas un
materialtehniskie resursi. Iestade atbilstoSi normativo dokumentu prasibam nodroSina
izglitojamos ar macibu lidzekliem. Pedagogu riciba ir internets, datori, interaktivas tafeles,
kopétaji, kodoskopi, multimediju projektori, TV, videomagnetofoni, videokamera, DVD
magnetofoni, magnetofoni, grafoprojektori, iesieSanas iekarta. Telpu iekartojums atbilst
izglitojamo skaitam, vecumam un augumam un ir piemérots izglitojamiem ar Ipasam
vajadzibam. Materialtehniskie Iidzekli vienmer ir darba kartiba un drosi lietoSanai.

Visi sanitarie mezgli atbilst normam. Ir izskatita informacijas tehnologiju talakas

ievieSanas nepiecieSamiba un atjaunoSana budZeta iesp&ju robezas.
Jaunas tehnologijas ir pieejamas visiem izglitojamajiem un pedagogiem. Telpu
izmantojums ir racionals, atbilst macibu procesa prasibam un Katras telpas specifikai. Ir
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noteikta kartiba telpu (klasu, bibliote€kas, datorklases u.c.) un materialtehnisko lidzeklu
izmantoSanai, ta tiek ievérota. Materialtehnisko resursu izmantojums ir efektivs.

Macibu procesa racionalakai organiz€Sanai nepieciesama esoSo materialtehnisko resursu
pilnveidosana. Attistibas vajadzibas paredz&tas izstradataja iestades renovacijas projekta.

Izglitibas iestadei ir normativajos aktos noteiktaja kartiba apstiprinats budzets katram
gadam. Izglitibas iestades parzind nodotos finansu lidzeklus sadala atbilstoSi iestades
izvirzitajam prioritatém un Bauskas novada domes ieteikumiem.

lestade riipgjas par papildu Iidzeklu piesaisti, piedaloties dazados projektos. Iestades
vaditaja konsult§jas ar Skolas padomi un darbiniekiem par finanSu lidzeklu sadali un
izdevumu planoSanu, un regulari informé vinus par finansu lidzeklu izlietojumu.

Vérteéjums: III Iimenis — labi
4.6.2. Personalresursi

Izglitibas iestade ir nokomplektets viss izglitibas programmu istenoSanai nepiecieSamais
personals, darbojas atbalsta personals, tehniska dienesta darbinieki. Darbinieku veselibas
parbaudes notiek atbilstosi normativo aktu prasibam.

Iestades pedagogiska personala izglitiba un kvalifikacija atbilst normativo aktu
prasibam. lestadé strada profesionalipedagogi, Kkuri orientéti uz nepartrauktu savas
kvalifikacijas attistibu un radoSu darbibu. Pedagogi piedalas dazadas ar darbu saistitas
aktivitates gan izglitibas iestad€, gan arpus tas. TalakizglitoSanas notiek, piedaloties dazados
pasakumos, seminaros, metodiskajas dienas, metodisko jomu sanaksmg&s, projektos, citu
izglitibas iestazu apmekl&jumos. Iestade dalas pieredzé ar citam izglitibas iestadém. Studenti-
praktikanti veért€ iestadi ka labu bazi darba praksei. Labaka pieredze tiek popularizéta
pedagogiskas padomes sédés, metodisko jomu s&d€s, atklatajas stundas un seminaros.
Izglitibas iestade ir vérojama pedagogu darba parslodze.

Izglitibas iestade savlaicigi plano nepiecieSamos personala resursus un to izmainas.
Izglitibas iestade ir nodroSinata ar profesionalu tehnisko personalu. Izglitibas iestade novérte
un atbalsta pedagogu radoSo darbu, Iidzdalibu projektos un citas arpus izglitibas iestades
aktivitates. Izglitibas iestadé Ir izstradati amata apraksti, tie tiek regulari parskatiti un
optimizeti saskana ar iestades darba prioritattm un aktualitatéem. Personala slodzes sadala,
ieverojot izglitibas iestades macibu satura, izglitibas iestades darba organizacijas vajadzibas,
pedagogu pieredzi, kompetenci un stipras puses.

Izglitibas iestades direktore organizé profesionalas kvalifikacijas celSanas un
talakizglitibas kursus izglitibas iestadg, piesaistot kvalific€tus lektorus ar saskanotam Izglitibas
un zinatnes ministrijas programmam.

Izglitibas iestadé ir organizets atbalsta personala (psihologs, logopéds, socialais
pedagogs, pedagoga paligi un medmasa) darbs. Atbalsta personala pienakumi, tiesibas un
atbildibas jomas ir noteiktas darbinieku amata aprakstos. Regulari notiek pedagogu, vecaku un
atbalsta personala sadarbiba. lestade ir atbilstoSas telpas un noraditi atbalsta personala darba
laiki.

Iestade savlaicigi tiek atjaunots datoru parks.

Vertéjums: IV Iimenis — loti labi

Stipras puses = [zglitibas iestade ir nodroSinata ar profesionalu personalu.
= [zglitibas iestade noveérte un atbalsta pedagogu radoso darbu,
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lidzdalibu projektos u.c. arpusskolas aktivitates.

= [zglitibas iestade ir visas nepiecieSamas telpas macibu procesam,
izglitojamo un pedagogu vajadzibu nodroSinasanai.

= [zglitibas iestade ir noteikta kartiba iestades tehnisko Iidzeklu un
cita pasuma iegadei, lietoSanai un uzglabasanai.

= Jzglitibas iestadei ir normativajos aktos noteiktaja kartiba
apstiprinats budzets katram gadam.

= Izglitibas iestades parzind nodotos finanSu Iidzeklus sadala
atbilstosi izglitibas iestades izvirzitajam prioritattm un Bauskas
novada domes ieteikumiem.

= Ir veikta dabaszinibu kabinetu rekonstrukcija atbilstosi iestades
reformas un standarta prasibam.

» Ir paplasinats izglitibas iestades esoSais datorparks atbilstosi
reformas un standarta prasibam.

Turpmakas Materiali tehniskas bazes efektiva izmantoSana.
attistibas N ] 5
prioritates Iestades telpu renovacijas projektu istenosana.

Izglitibas iestades teritorijas noZogojuma nodrosinasana.

4.7. lestades darba organizacija, vadiba un kvalitates nodroSinasana
4.7.1. Iestades darba paSnovértéSana un attistibas plano$ana

Izglitibas iestades paSnoveértéSanas sisteéma ir skaidri strukturéta un veiksmigi planota.
Vadiba sistematiski un mérktiecigi organizé un isteno kontroli un vérté€Sanu visos iestades
darba aspektos. PaSnoveértéSana izmanto efektivas metodes. PaSnoveérte§jums vienmer ir
objektivs un pamatots. Iestades vadiba regulari izvért€ savu ieguldijumu pasnovértéSanas
organizé$ana, vadisana un parraudziSana. Viss kolektivs ir atbildigs par macibu plana
izpildiSanu, ka ar7 iesaistits maciSanas procesa, resursu sadaliSana, finanSu parvaldé. Katru
gadu notiek personala parrunas ar administraciju. Rezultati tiek apspriesti un izmantoti talakai
darbibai. Tiek izskatiti un respektéti izglitojamo viedokli.

Izglitibas iestad€ ir labveliga sadarbibas vide, kas veicina visu darbinieku, izglitojamo
un vecaku iesaistiSanos pasnovertésana. lestades meérki ir formul@ti, apspriesti ar darbiniekiem,
izglitojamajiem, vecakiem, un saskanoti ar pasvaldibu. Notiek individualas parrunas ar Skolas
padomi un metodisko jomu vaditajiem. Izglitibas iestades vadiba aptauja klasu izglitojamos,
pedagogus, vecakus, tadgjadi uzklausot viedoklus par iestades attistibas vajadzibam, ka ari
organizg intervijas dazadam mérkgrupam un izveido darba grupas iestades kvalitates darbibas
analizei. Izglitojamie un pedagogi pozitivi vérté€ direktores stundas, kuras veicina pedagogu un
izglitojamo ka sadarbibas partneru attiecibu un dialoga veidoSanu. Lémumu pienemsanas
procesa piedalas visi darbinieki, izglitojamie un vecaki. Tiek organizétas kolektiva sapulces
atgriezeniskas saites nodroSinaSanai. Par piepemtajiem [@mumiem tiek informétas visas
ieinteresétas puses.

Pasnovertésana konstatétas izglitibas iestades darba Stipras puses un nepiecieSamos
uzlabojumus personals zina un prasmigi izmanto, planojot turpmako darbu. Iestades
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pasnoveért€juma zinojuma izveid€ ir iesaistiti pedagogi, izglitojamie, vecaki un tehniskais
personals.

Atbilstosi izglitibas iestades lietu nomenklatarai, ir izstradata obligata iestades darbu
reglament€josa un organiz&josa dokumentacija. Izglitibas iestades reglament€josa
dokumentacija ir izstradata demokratiski un atbilst likumu un citu normativo aktu prasibam.
Ieksgja kontrole tiek veikta, pamatojoties uz izglitibas iestades darba plana paredzétajam
aktivitatém. Attistibas plans ir pardomats un reals. Izglitibas iestades vadiba isteno efektivu
sadarbibu ar Skolas padomi, Skolénu pasparvaldi, Bauskas novada administracijas Izglitibas
nodalu, dibinataju un sabiedriskajam organizacijam, riip&jas par iestades prestizu.

Izglitibas iestad€ ir izveidota saliedéta vadibas komanda un nodroSinats tas veiksmigs
darbs. Izglitibas iestades direktore prasmigi plano, organizé un vada iestades darbu, delegé
pienakumus un parrauga to izpildi. Veicot Bauskas novada domes deputates pienakumus,
direktore virzija prickslikumus novada izglitibas sist€mas optimizacijai.

Bauskas 2.vidusskolas attistibas plans tika izveidots ciesa sadarbiba ar pedagogiem,
izglitojamajiem, vecakiem, tehniskajiem darbiniekiem, Skolas padomi, Skolénu pasparvaldi
un sadarbibas partneriem.

Vertéjums: IV Iimenis —loti labi

4.7.2. Iestades vadibas darbs un personala parvaldiba

Bauskas 2. vidusskola vadiba saka ieviest “leam management” darba organizacijas
sistemu.

Tika izstradati noteikumi “Kartiba, kada sadala valsts budzeta mérkdotaciju Bauskas
2.vidusskola pedagogu darba samaksai 2018./2019.m.g. un pedagogu prémésanas kritériji.”
Izglitibas iestade ir visa obligata iestades darbu reglament&josa dokumentacija, ta izstradata
demokratiski un atbilst likumu un citu normativo aktu prasibam. Personals regulari tiek
informéts par spéka esosajiem argjiem normativajiem aktiem, pasvaldibas [emumiem.

Izglitibas iestades vadibu nodroSina direktore, pieci direktores vietnieki izglitibas joma,
kuri strada uz 0,5 slodzes katrs, apvienojot to ar pedagoga darbu, un viens saimniecibas
vaditajs.

Iestades vadibas struktira ir zinama izglitojamajiem, vigu vecakiem un citam
ieinteresétam personam. Dazada limena vaditajus iecel valsti noteiktaja kartiba, ievérojot vinu
kvalifikaciju, pieredzi un iestades vajadzibas. Vaditaju darba pienakumi, tiesibas un atbildibas
jomas ir noteiktas amatu aprakstos. Vadibas struktiira un katra vaditaja kompetences joma ir
precizi noteikta un visiem zinama. Vaditaji savas kompetences ietvaros regulari parrauga
pienakumu izpildi un sniedz darbiniekiem nepiecieSamo atbalstu. Izglitojamie un vinu vecaki
regulari tiek informéti par visiem jaunumiem izglitibas iestadg.

Izglitibas iestad€ ir izveidota saliedéta vadibas komanda un nodrosinats tas veiksmigs
darbs. Direktore prasmigi plano, organizé un vada iestades darbu, delegé pienakumus un
parrauga to izpildi. Pirms lémumu piegpemsanas, direktore konsult€jas ar attiecigaja jautajuma
kompetentiem darbiniekiem. Visi vaditaji profesionali un kvalitativi veic viniem uzticétos
pienakumus, veiksmigi sadarbojas gan sava starpa, gan ar par€jo personalu, veicina radosu un
motivéjosu sadarbibas vidi izglitibas iestadé. Vadiba nodroSina regularu informacijas apmainu
par pienemtajiem lémumiem un to izpildi. 98% pedagogu atzist, ka izglitibas iestades vadiba
vinu viedokli nem vera.
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Iestades vadiba 1steno efektivu sadarbibu ar dibinataju, Bauskas novada administracijas
Izglitibas nodalu, Izglitibas un zinatnes ministriju, Skolas padomi, arodorganizaciju un citam
institiicijam personala parvaldibas jautajumos.

Izglitibas iestades vadiba veiksmigi prognoz¢ iestades attistibas vajadzibas, vadoties no
miusdienigo globalizacijas procesu tendencém.

Pedagogu darbiba un personala vadiba tiek vadita, planota un parraudzita. Ta ir efektiva
un nodro§ina iestades darbibas pozitivu dinamiku. Pedagogiskas padomes sédgs, kopsapulcés,
individualas sarunas Ccilvéki tiek aicinati ievérot demokratijas principus. Visu iestades
darbinieku pienakumi, tiesibas un atbildibas jomas ir noteiktas darbinieku amata aprakstos.
Visu darbinieku amatu apraksti veidoti uz taisniguma pamata. Pienakumu sadale atbilst
iestades attistibas stratégijai. Pedagogiem darba slodzes ir sadalitas optimali, ievérojot iestades
istenoto izglitibas programmu prasibas un racionalas darba organizacijas nosacijumus,
pedagogu pieredzi un kvalifikaciju. Darba slodzes tiek apspriestas ar katru pedagogu un tad
kolektivi izvertétas. Ir izveidotas un veiksmigi darbojas metodiskas jomas un darba grupas.

Kla$u sadalijums un piepildijums atbilst normativo aktu prasibam, ir optimals, ieveérojot
gan izglitojamo, gan pedagoga intereses.

Vertéjums: IV Iimenis — loti labi

4.7.3. Iestades sadarbiba ar citam institacijam

Izglitibas iestadei ir veiksmiga sadarbiba ar projektu partnerim (Erasmus+, SAM 8.1.2.,
“Karjeras atbalsts vispar€jas un profesionalas izglitibas iestades”, “Kompetencu pieeja macibu
satura”, “Atbalsts izglitojamo individualo kompeten¢u attistibai”), Izglitibas un zinatnes
ministrijas Izglitibas departamentu, Valsts izglitibas satura centru, Izglitibas kvalitates valsts
dienestu, Valsts bérnu tiesibu aizsardzibas inspekciju, LU Starpnozaru izglitibas inovaciju
centru un citam valsts institicijam izglitibas iestades turpmakas attistibas, pedagogu
apbalvosanas, valsts parbaudes darbu organizéSanas jautajumos un citu problémjautajumu
risinasana.

Iestadei ir regulara sadarbiba ar Bauskas novada domi. Novada domes priek$§sédétajs un
izpilddirektors tiek regulari informé&ti par iestades darbu un piedalas iestades organiz&tajos
pasakumos. Ikgada iestades budzeta veidoSanas pasakumi ir pardomati. Iestades vajadzibas
tiek nemtas véra un, iesp&ju robezas no pasvaldibas puses, pienemti pozitivi Iémumi. Novada
dome atbalsta iestades centienus attistibas plana istenoSana.

Iestades direktore regulari piedalas Bauskas novada domes sédés, Finansu komitejas,
Izglitibas un kultiiras komitejas sédes, kur tiek lemti iestadei saistosi jautajumi. lestadei ir laba
sadarbiba ar Bauskas Makslas skolu, Bauskas Mizikas skolu, Bauskas B&rnu un jauniesu
centruun Bauskas novada Bérnu un jaunatnes sporta skolu.

Pateicoties iestades aktivai darbibai, starptautisku projektu ietvaros pedagogiem un
izglitojamajiem ir iesp&ja piedalities pieredzes apmainu seminaros Spanija, Rumanija, Vacija,
un citas valstis.

Daudzu gadu garuma iestadei ir izveidojusas draudzibas saites ar vairakam arzemju
izglitibas iestadém Bulgarija, Spanija, Krievija. Draudziba neaprobezojas tikai ar apmainas
vizitém un kultiiras programmam, bet notiek pieredzes apmaina metodiskaja un audzinaSanas
darba.
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Vairaki pedagogi iesaistas starptautiskos seminaros, ko organiz€ Valsts izglitibas
attistibas agenttira Mizizglitibas programmas ictvaros.

Viena no galvenajam iestades prioritatém ir veseliba. Iestadé ir SIA ,,Zemgales Mutes
veselibas centra” izveidots musdienigs zobarstniecibas kabinets.

Iestade pardomati organiz€ karjeras izglitibu.

Iestade ir izstradata macibu ekskursiju sist€éma.

Sava darbiba iestade aktivi ievie§ inovativas macibu darba organizacijas metodes —
uzdevumi.lv, E-klase.

Iestade pieveérS uzmanibu reklamai un labas pieredzes popularizéSanai. Sadarbibas
partneri Saja joma ir laikraksti ,,Bauskas Dzive”, ,Neatkariga Avize”, ,Latvijas Avize”,
,.Izglitiba un Kultara” un televizijas kanali Latvijas Televizija, TV 3.

Izglitojamo droSiba, uzvedibas normu un iestades ieks$¢jas kartibas noteikumu
ieverosana katru macibu gadu iestad€ tiek aktualiz€ta, iesaistot sadarbibas partnerus: Valsts
ugunsdzesibas un glabsanas dienesta Bauskas nodalu (evakuacijas méginajumu organizé$ana un
izglitojamo informéSana par uzvedibu ekstremalas situacijas), Valsts policijas Bauskas nodalu
(dro$ibas jautdjumi, ,,Enu dienas”).

Iestade sadarbojas ar Bauskas novada administracijas Izglitibas nodalu, Jelgavas
icklaujosas izglitibas atbalsta centru, Valsts pedagogiski medicinisko komisiju, Bauskas novada
barintiesu un Socialo dienestu, un novada pagastu parvaldém.

Ilggadéja un radosa sadarbiba iestadei izveidojusies ar biedribu ,Latvijas SOS Bé&rnu
ciematu asociacija” un ,Islices SOS bérnu ciematu”, ar kuru atbalstu iestade piedalas
starptautiskos projektos un piesaista papildus finanséjumu atbalsta dienesta specialistu piesaistei
un materialtehniskas bazes pilnveidei ieklaujoSas izglitibas programmas IstenoSanai. Ir izveidots
metodiskais centrs izglitojamiem ar specialam vajadzibam.

lestade sadarbojas ar pirmsskolas izglitibas iestadem “Zilite’un “Pasaulite”. Pavasara
brivdienas 1.-4. klaSu pedagogi viesojas pirmsskolas izglitibas iestadé “Pasaulite”, lai parrunatu
aktualakos jautajumus pedagogija un metodika. Ziemassvétkos izglitojamie iepriecina pirmsskolas
izglitibas “Zilite”un “Pasaulite” bérnus ar svétku koncertu. Abas pirmsskolas izglitibas iestades ir
bijusas tikSanas ar bérnu vecakiem, kuras informéti par Bauskas 2.vidusskolas izglitibas iesp&jam.

Vertéjums: IV Iimenis-loti labi

Stipras puses = |r visa obligata iestades darba reglament&josa dokumentacija,
atbilstosi izglitibas iestades lietu nomenklatiirai.

= [zglitibas iestades reglament&josa dokumentacija ir izstradata
demokratiski un atbilst likumu un citu normativo aktu prasibam.

= Jeks€ja kontrole tiek veikta, pamatojoties uz izglitibas iestades
darba plana paredzetajam aktivitateém.

= Izglitibas iestade ir labvéliga sadarbibas vide, kas veicina visu
darbinieku iesaistiSanos pasvertésana.

= Attistibas plans ir pardomats, reals un izstradats demokratiski.

= [zglitibas iestades vadiba isteno efektivu sadarbibu ar Skolas
padomi, Bauskas novada administracijas Izglitibas parvaldi,
dibinataju un sabiedriskajam organizacijam, Skolénu pasparvaldi,
ripg€jas par iestades prestizu.

= Jzglitibas iestade ir izveidota saliedéta vadibas komanda un
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nodroSinats tas veiksmigs darbs.

= [zglitibas iestades direktore prasmigi plano, organiz€ un vada
iestades darbu, delegg pienakumus un parrauga to izpildi.

Turpmakas
attistibas
prioritates

Inovacijas ievieSanas veicinasana izglitibas iestades darba organizacija.
Elektroniskas datu bazes pilnveidoSana visas izglitibas iestades jomas.

Skolas saimes aktivas piedaliSanas projekta “Kompetencu pieeeja
macibu satura” aprobacijas un istenoSanas procesa veicinasana.

5. Citi sasniegumi

2018./2019. macibu gada sasniegumi novada macibu priekSmetu olimpiadés

un konkursos

Klase | Vards, uzvards Vieta Skolotajs PriekSmets

12.a Marika Cehovica 1.vieta Anita Avotina Anglu valoda

12.a | Austris Stankevics 1.vieta Iveta Jablockina Vésture

7.b Henrijs Kravals 1.vieta Tatjana Kazacenoka | Matematika

12.a | Marika Cehovi¢a 2.vieta Iveta Leitlante Ekonomika

9.a Emils Upenieks 2.vieta Anita Zibola Kimija

10.a Kri$janis Kikurs 2.vieta Valentina Rajevska | Geografija

12.a Erika Sudarkina 2.vieta Anita Avotina Anglu valoda

9.b Sonora Medina 2.vieta Daila Simsone LatvieSu valoda un literatiira

8.a Rainers Bodnieks 3.vieta Rita Skorodihina Matematika

1la Agate Neimane 3.vieta Lasma Krastina ZPD

11la Anna Sibilla Salgrave 3.vieta Melanija Antonovi¢a | ZPD

4.a Aleksandra MaliSeva 7.vieta Marite Aleksandrova Matematika

5.a Arvids Upenieks Atziniba Svetlana Juréenoka | Matematika
Majturibas un tehnologiju

8.a Nikola Smirnova 2.vieta Erika Mercs konkurss “Es esmu Latvija”
Majturibas un tehnologiju

7.b Henrijs Kravals 1.vieta Vadims Grigorjevs konkurss “Es esmu Latvija”
Kaligrafijas konkurss krievu

8.b Keita Privalova 2.vieta Inese Korcevaja valoda
Majturibas un tehnologiju

7.b Evelina Gateza 1.vieta Erika Mercs konkurss “Es esmu Latvija”
Majturibas un tehnologiju

7.b Marta Eliza Saulite 1.vieta Erika Mercs konkurss “Es esmu Latvija”
Majturibas un tehnologiju

7.b Elizabete Zilite 1.vieta Erika Mercs konkurss “Es esmu Latvija”
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Majturibas un tehnologiju

8.a Gerda Molnika 1.vieta Erika Mercs konkurss “Es esmu Latvija”
Majturibas un tehnologiju
9.a Rihards Vasilkovs 1.vieta Vadims Grigorjevs | konkurss “Es esmu Latvija”
Labakais
portrets
glezniecibas Vizualas makslas konkurss
6.a Katrina Nosula tehnika Natalija Matulévica | “Es esmu Latvija”
Vizualas makslas konkurss
9.a Angelina Lisicka Atziniba Natalija Matuléviéa | “Es esmu Latvija”
5 Vizualas makslas konkurss
2.b Valentins Baluks 1.vieta Jelena Smite ,.S€d uz sliek$na pasacina”
Vizualas makslas konkurss
2.2 Anna Drobilenko atziniba Natalija Grigorjeva ,.5ed uz sliek$na pasacina”
Vizualas makslas konkurss
l.c Reinis LukasSevics 2.vieta Vija Vigupa ,.Sed uz sliekSna pasacina”
2.b Marks Mercs l.vieta Jelena Smite Konkurss latviesu valoda
2.b Evelina Stankevica 3.vieta Jelena Smite Konkurss latvieSu valoda
2.b Viktorija Tjuha Atziniba Jelena Smite Konkurss latviesu valoda
2017./2018. macibu gada sasniegumi novada macibu priekSmetu olimpiadés
un konkursos
Klase | Vards, uzvards Vieta Skolotajs PriekSmets
1.vieta novada,
9.a Monika Paula Sovgenuka | atziniba valsti | Daina Burceva LatvieSu valoda un literatiira
12.a Kristians Kuzmins 1.vieta Inese Korcevaja Krievu valoda
9.b Krisjanis Kikurs 1.vieta Anita Zibola Kimija
8.b Sonora Medina 1.vieta Daila Simsone LatvieSu valoda un literatiira
6.b Henrijs Kravals 1.vieta Rita Skorodihina Matematika
1.vieta novada,
daliba valsts
9.a Artis Masinskis olimpiadé Vadims Grigorjevs | Koka un metala tehnologijas
12.a | Artars Stipnieks 2.vieta Iveta Leitlante Ekonomika
11.a | Marika Cehovica 3.vieta Inese Koréevaja Krievu valoda
5.c Ance Muceniece 3.vieta Zigurds Bille Matematika
12.a Artars Stipnieks 3.vieta Anita Avotina Anglu valoda
1la Erika Sudarkina Atziniba Anita Avotina Anglu valoda
9.b Kri$janis Kikurs Atziniba Lasma Krastipa Biologija
12.a Kristians Kuzmins Atziniba Iveta Leitlante Ekonomika
9.b Krisjanis Kikurs Atziniba Zigurds Bille Fizika
6.c Denijs Vilhelms Krauklis | Atziniba Tatjana Kazacenoka | Matematika
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11.a | Marika Cehovica Atziniba Rita Skorodihina Matematika
0.a Sintija Diirina Atziniba Erika Mercs Tekstila tehnologijas
9.a Ingmars Ritvars Klava Atziniba Vadims Grigorjevs Koka un metala tehnologijas
9.b Amanta Arbidane Atziniba Marina Belinska Vesture
LatvieSu valodas un
4.a Liene Ceika 3.vieta Larisa Cehovica literatiiras olimpiade
LatvieSu valodas un
4.b Kitija Barkovska Atziniba Vija Vigupa literatiiras olimpiade
LatviesSu valodas un
4.a Arvids Upenieks Atziniba Larisa Cehovica literattiras olimpiade
Izvirzits dalibai
valsts Zinatniski pétnieciskais
12.a | Artirs Stipnieks konferencé Val@rijs Juréenoks darbs informatika
Izvirzits dalibai
Samanta Bosakova valsts Zinatniski p&tnieciskais
11.a Marika Cehovica konference Lasma Krastina darbs veselibas zinatné
Vizualas makslas konkurss
4.c Justine Budrévicus 1.vieta Aija Jurgelane “Mana Latvijair...”
Vizualas makslas konkurss
7.b Samanta Viktorija Cikste | 2. vieta Natalija Matulévica | “Mana Latvijair...”
Vizualas makslas konkurss
4.a Anna Georgijcuka 3.vieta Larisa Cehovica “Mana Latvija ir...”
Vizualas makslas konkurss
9.a Sintija Diirina Atziniba Natalija Matulévica | “Mana Latvija ir...”
2.2 Alekss Ivanovs 1.vieta Jelena Mozgovaja Matematikas konkurss 2.kl.
2.2 Eliza Cunka Atziniba Jelena Mozgovaja Matematikas konkurss 2.KI.
2.b Artlirs Seredickis Atziniba Parsla Akmenlauka | Matematikas konkurss 2.kl.
2016./2017. macibu gada sasniegumi novada macibu priekSmetu olimpiadées
un konkursos
Klase | Vards, uzvards Vieta Skolotajs PriekSmets
9.a Alise Lapsa atziniba Melanija Antonovica | biologija
11la Artiirs Stipnieks atziniba Ruta Dabola latvieSu valoda un literatiira
8.a Monika Paula Sovgenuka | 3.vieta Daina Burceva latvie$u valoda un literatiira
0.a Alise Lapsa 1.vieta Anita Zibola kTmija
9.2 Nikola Dana Freimane 3.vieta Anita Zibola kTmija
10.a | Marika Cehovida 1.vieta Anita Zibola kimija
5.b Henrijs Kravals 1.vieta Rita Skorodihina matematika
6.a Rainers Bodnieks 1.vieta Rita Skorodihina matematika
1.vieta,
11.a | Kristians Kuzmins uzaicinats uz Valentina Rajevska | geografija
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valsts olimpiadi
9.a Alise Lapsa atziniba Iréna Kalnina anglu valoda
4.a Renate Anusane 2.vieta Inga Golovéanska matematika
4.a Katrina Nosula atziniba Inga Golov¢anska matematika
4.b Raitis Mesmers atziniba Jelena Smite matematika
4.c Daniels Brencis atziniba Liga Jonase matematika
4.c Felicita Keita Lege atziniba Liga Jonase matematika
Zemgales regionala skolénu
zinatniski p&tniecisko darbu
8.konference, biologijas
11.a | Amanda Bernharde 1.vieta Lasma Krastina sekcija
Vizualas makslas konkurss ,,ledvesmojies un radi”
Klase | Vards, uzvards Vieta Skolotajs
5.c Annija Druseika 3.vieta | Natalija Matulévica
8.a Sintija Durina 3.vieta | Natalija Matulévica
9.a Alise Lapsa atziniba | Natalija Matulévica

Geografijas dienas “lepazisti Bauskas novadu!”

Klase Vieta Skolotajs
7.-9. Skolas komanda l.vieta | Valentina Rajevska
6.klaSu konkurss “Mana Latvija, mans novads”
Klase Vieta Skolotajs
6.b Komanda 2.vieta | Marina Belinska

Bauskas un Rundales novadu vizualas makslas konkurss “Solis glezna”, veltits
J.Rozentala, J.Valtera un G.Eliasa dailradei

Klase | Vards, uzvards Vieta Skolotajs
la Eliza Manavicka 2.vieta | Jelena Mozgovaja
4.a Renate Anusane 2.vieta | Inga Golov¢anska
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Bauskas 2.vidusskolas skolénu sporta spelu kopveértéjums

2016./2017.m.g. 1.skolu grupa
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Sasniegumi intereSu izglittbas programmas
Programmas 2016./2017.m.g 2017./2018.m.g. 2018./2019.m.g.
nosaukums

Tautu dejas

1.pakape novada skate
2.kl. deju kolektivam
1.pakape novada skate
3.-5.kl. deju kolektivam
1.pakape novada
skat€10.-12.kl. deju
kolektivam.

1.pakape Bauskas,
lecavas, Vecumnieku,
Rundales novada skaté
3.-5.kl. deju
kolektivam .

Bauskas novada skolu
sadancosana Codg 3.-
5.kl.deju kolektivs.

3. pakape, 32,7 punkti tautas

deju kolektivu repertuara
apguves skat€, gatavojoties

XII Latvijas skolu jaunatnes
dziesmu un deju svétkiem (1.-

2.kL).
3.pakape novada deju
kolektivu skatg (3.-4.kl.)
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PiedaliSanos festivala
Jelgava ,,Latvju beérni
danci veda” 3.-5.kl.deju
kolektivs.

1.-2.kl.deju kolektivs
un 10.-12.kl.deju
kolektivs-
piedalisanos skolas
meéroga pasakumos.

Daliba novada programmas
festivala “Latvju bérni danci
veda”.

Daliba pasakuma ,,Divi divi
kas tie divi, Bauskas k.c.
Koncerts Rundales novada
Pilsrundales vsk. rikota
pasakuma.

Koncerts Vecumnieku
novada.Skaistkalnes vsk.(10.-
12.kl.)

Skolas méroga pasakumi.

Koris

Bauskas, lecavas,
Vecumnieku, Rundales
novada skolu koru skate
— koncerts PiedaliSanos
I11 Skolu jaukto koru
salidojums ,,Kalniem
pari”

Piedali$anos skolas
meéroga pasakumos.

1.pakape Bauskas,
lecavas, Vecumnieku,
Rundales novada skate
5.-12.kl.korim.
2.pakape Bauskas,
lecavas, Vecumnieku,
Rundales novada skate
1.-4.kl.korim.
Piedalisanos Iecavas
novada sv&tkos.
PiedaliSanos skolas
méroga pasakumos.

1.pakapes diploms ar 41,86
punktiem ( 5.-12.kl.)

Balta galdauta svetki Bauskas
kulttiras centra.

Jelgavas novada svetki
Skolas méroga pasakumi.

Folkloras kopa
,,urdzina”

Labdaribas koncerts
pansionata ,,Derpele”
filialeé Bauska. Latvijas
bérnu un jaunieSu
folkloras kopu
regionalais sarikojums
— skate Vilce. Latvijas
bérnu un jaunieSu
folkloras kopu
Nacionalais sarikojums
Saldu ,,Pulka eimu,
pulka teku”.
PiedaliSanos skolas
meéroga pasakumos.

Labdaribas koncerti
pansionata ,,Derpele”
filiale Bauska. Latvijas
bérnu Un jaunieSu
folkloras kopu
regionalais sarikojums
— skate Vilce. Latvijas
bérnu un jaunieSu
folkloras kopu
Nacionalais sarikojums
Livanos ,,Pulka eimu,
pulka teku”.
PiedaliSanos skolas
meéroga pasakumos.

Latvijas bérnu un jaunieSu
folkloras kopu regionalais
sarikojums — skate lecava.
Tradicionalas kultiiras
apgusanas un parmantoSanas
programmas Zemgales
novada ,,Pulka eimu, pulka
teku 2019”

1 pakape.

Labdaribas koncerts
pansionata ,,Derpele”.
Skolas méroga pasakumi.

Folkloras kopa

Piedalisanos skolas

PiedaliSanos skolas

Integréts pasakums ,,Slavu

»Lucinuska” meéroga pasakumos. meéroga pasakumos. Ziemassvetku un veca
Labdaribas koncerts IX Jaungada stasti”.
Starptautiska bérnu un Integrétais folkloras kopu
jaunieSu intereSu “Urdziga” un “’Lucinuska’’
izglitibas festivala pasakums “’Meteni’’ —
,Rudaga” Rundales Ziemas pavadiSana.
pili, Jirmala. Skolas méroga pasakumi.

Floristika 1 pakapes diploms Piedalisanos skolas

konkursa ,,Zemgales
toni un pustoni
.Bauskas novada karta.

meéroga pasakumos.

Skolas muzejs

Latvijas véstures

PiedaliSanos skolas

Macibu ekskursijas - skolas
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konkurss ,,Latvijas
Valsts simbolika,
ieveérojamakas vietas,
izcilas personas”.

legiita 2. vieta novada.

Skolas muzeja gidu
sagatavoSana.

meéroga pasakumos.

meéroga pasakumi.

Izteiksmiga
runa

Literarais konkurss- Vilim
Pludonim 145.

Bauskas novada Stastnieku
konkurss.

Skolas méroga pasakumi.
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6.1estades stipras puses un turpmaka attistiba

6.1.1estades stipras puses

Pamatjoma

Stipras puses

1.Macibu saturs

Ir licenzetas 6 izglitibas programmas.

Katrs macibu priekSmeta pedagogs apzinas sava macibu
prickSmeta lomu izglitibas iestades izglitibas programmu
istenoSana un projekta “Kompetencu pieeja macibu satura”
aprobésana.

Pedagogiem ir radoSa pieeja izglitibas procesa inovacijas.
Pedagogu sadarbibas efektivitates uzlaboSana..

2.MaciSana un
macisanas

Izglitibas iestades pedagogi sistematiski pilnveido savu profesionalo
meistaribu, atbilstosi iestades realiz€amo izglitibas programmu
prasibam, iesaistas ESF projektos.

Ir uzlabojusas pedagogu darba pasveértésanas prasmes un darba
planoSana, pamatojoties uz izglitojamo izp&tes materialiem.
Vairakums izglitojamo ir apguvusi pasvertéSanas prasmes un prot
pasvertéjuma rezultatus izmantot turpmakai izaugsmei.

Izglitojamie prot sadarboties, palidz viens otram macibu procesa,
iesaistas kopigos macibu projektos.

3.1zglitojamo
sasniegumi

Ir palielinajusies izglitojamo aktivitate dalibai novada olimpiades.
Izglitojamajiem ir zinama un saprotama vért€Sanas kartiba visos
macibu priekSmetos.

Vertésanas kartibas skolas meroga aktualiz&sana.

Vertejumus operativi analiz€ un analizes rezultatus izmanto macibu
procesa pilnveidosanai.

4.Atbalsts
izglitojamiem

Karjeras izglitibas programmas 1stenosSana.

lestade garant€ izglitojamo un darbinieku veselibai nekaitigus un
drosus darba apstak]us.

Izglitojamie iesaistas valsts méroga konkursos un pasakumos.

Ir izveidots un pieejams starpkultiiru mijiedarbibas centrs.
NodroS$inatas vispusigas intereSu izglitibas iespgjas.

Izglitojamiem ir pieeja darboties moderni aprikota informacijas
centra.

lestade regulari tiek organizetas atveérto durvju dienas, izglitojamie
piedalas ,,Enu dienas” pasakumos.

Katru gadu izglitojamie apmekI€ izstadi Riga ”Skola 20 xx”.
Pedagogi veiksmigi strada ar talantigiem izglitojamiem, ka ar1 ir
apguvusi metodiku darbam ar izglitojamiem, kuriem macibas
sagada gritibas un veiksmigi to pielieto.

Apzinatas un nodroSinatas izglitojamo individualas vajadzibas.
NodroSinats nepiecieSamais atbalsta personals.

Izglitojamie var brivi versties atbalsta dienesta ar sev interes€joSiem
jautajumiem.

Atbalsta dienesta specialisti akcent€ vienotas prasibas izglitojamu
pozitivo attieksmju un socialo iemanu attistiSanai, kas sekméjas
ikdienas darba iestades vide un darba ar izglitojamiem rudens un
vasaras nometnes.

Iestade ir noteikta kavéjumu uzskaites kartiba, par ko ir informéti
izglitojamie un vecaki.

Vecaki regulari iesaistas izglitibas pasakumos.




leviesta E-klase.

= Piesaistits papildus atbalsta personals Eiropas Savienibas finans&to

projektu ietvaros.

5.Iestades vide

Ir veiksmiga Skolénu pasparvaldes, Skolas padomes un iestades
vadibas sadarbiba.

Izglitibas iestade plano un pakapeniski Tsteno izglitibas iestades
vides optimizaciju.

Izglitibas iestade ir nodroSinats labveligs mikroklimats.

Tiek iev€roti un novertéti izglitojamo un izglitibas iestades
darbinieku sasniegumi.

Izglitibas iestades telpas ir koptas, estetiski noformétas.

Izglitibas iestadé regulari tiek atjaunots telpu aprikojums, veikti
kartgjie remontdarbi laba kvalitate.

Ir nodrosinats pietickams vietu skaits un aprikojums datorklases.

Ir izveidota jauna iestades majas lapa, veiksmigi pilnveidota
iestades reklama.

6.Resursi

Izglitibas iestade ir nodroSinata ar profesionalu personalu.
Izglitibas iestade novert€ un atbalsta pedagogu radoso darbu,
lidzdalibu projektos U.c. arpusskolas aktivitates.

Izglitibas iestade ir visas nepiecieSamas telpas macibu procesam,
izglitojamo un pedagogu vajadzibu nodro$inasanai.

Izglitibas iestade ir noteikta kartiba iestades tehnisko lidzeklu un
cita pasSuma iegadei, lietoSanai un uzglabasanai.

Izglitibas iestadei ir normativajos aktos noteiktaja kartiba
apstiprinats budzets katram gadam.

Izglitibas iestades parzina nodotos finansu Iidzeklus sadala
atbilstoSi skolas izvirzitajam prioritattm un Bauskas novada
domes ieteikumiem.

Ir veikta dabaszinatpu kabinetu rekonstrukcija atbilsto$i iestades
reformas un Standarta prasibam.

Ir pilnveidots izglitibas iestades esoSais datorparks atbilstosi
reformas un Standarta prasibam.

7.Iestades darba
organizacija,
vadiba un
kvalitates
nodroSinasana

Ir visa obligata iestades darba reglament&josa dokumentacija,
atbilstosi izglitibas iestades lietu nomenklatiirai.

Izglitibas iestades reglament€josa dokumentacija ir izstradata
demokratiski un atbilst likumu un citu normativo aktu prasibam.
Ieksgja kontrole tiek veikta, pamatojoties uz izglitibas iestades
darba plana paredz€tajam aktivitatem.

Izglitibas iestade ir labvéliga sadarbibas vide, kas veicina visu
darbinieku iesaistiSanos pasverteésana.

Attistibas plans ir pardomats, reals un izstradats demokratiski.
Izglitibas iestades vadiba isteno efektivu sadarbibu ar Skolas
padomi, Izglittbas parvaldi, dibinataju un sabiedriskajam
organizacijam, skolénu pasSparvaldi, riip€jas par iestades prestizu.
Izglitibas iestadeé ir izveidota saliedéta vadibas komanda un
nodroSinats tas veiksmigs darbs.

Izglitibas iestades direktore prasmigi plano, organizé€ un vada
iestades darbu, delegé pienakumus un parrauga to izpildi.
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6.2. Turpmaka attistiba

Pamatjoma

Prioritates

1.Macibu saturs

Metodiska darba novitasu ievieSana.

Projekta “Kompetencu pieeja macibu satura” aprobacija un istenosana.

2.MaciSana un

Macisanas kompetencu pilnveidoSana.

maci§anas o ) ) ) L
Macibu metozu dazadoSana, izmantojot musdienigas tehnologijas
macibu procesa.

Vertésanas sist€émas aktualizé$ana.

3.1zglitojamo Formativa vértésana

sasniegumi . . , 5 o oL
Izglitojamo motivéSana un iedvesmosana augstaka limena sasniegSanai
Izglitojamo izaugsmes dinamikas uzskaites Un analizes sist€émas
pilnveidosana.

4. Atbalsts Arpusstundu darba pamatvertibu (tikumu) nozimiguma cilvéeka dzive

izglitojamiem akcentésana un pilveidoSana.

Skolas audzinaSanas darba programmas aktualizéSana.

Izglitojamo aktivakas piedaliSanas veicinaSana Starpkultiiru
mijiedarbibas pasakumos.

Izglitojamo izglitoSana karjeras jautajumos, akcentgjot vispargjas
vidgjas izglitibas nozimigumu.

Izglitibas iestades koru un tautisko deju kolektivu darbibas veicinasana.

5.Iestades vide

Izglitojamo un pedagogu iesaistisana starpskolu un starpvalstu
sadarbibas projektos.

Pedagogu savstarp€ja sadarbiba maciSanas un atbalsta pasakumu
planoSana un TstenoSana.

Labvéligas un dros$as izglitibas iestades vides veidosana.

6.Resursi

Materiali tehniskas bazes efektiva izmantosana.
Iestades telpu renovacijas SAM 8.1.2. TstenoSana.

Iestades teritorijas renovacijas SAM 8.1.2. istenoSana.

7.Iestades darba
organizacija,
vadiba un
kvalitates
nodrosinasana

Inovacijas ievieSanas veicinaSana izglitibas iestades darba organizacija.

Elektroniskas datu bazes pilnveidosana visas izglitibas iestades jomas

Skolas saimes aktivas piedaliSanas projekta “Kompetencu pieeeja
macibu satura” aprobacijas un istenoSanas procesa veicinasana.
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Iestades Vera Grigorjeva

vaditajs
(vards, uzvards) (paraksts)
Z.v
SASKANOTS
Bauskas novada domes priekSsédétajs
(dokumenta saskanotaja pilns amata nosaukums)
Arnolds Jatnieks
(vards, uzvards) (paraksts)

02.09.20109.

(datums)
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