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1. Izglitibas iestades visparigs raksturojums

1.1. Izglitojamo skaits un Tstenotas izglitibas programmas 2021. /2022. macibu gada

Izglitibas programmas Izglitibas Licence Izglitojamo Izglitojamo skaits,
nosaukums skaits, uzsakot noslédzot
programmas Nr. Licencésana programmas sckmigu
kods s apguvi (prof. programmas
datums izgl.) vai apguvi (prof.
uzsakot 2021. izgl.) vai
/2022. mac.g. noslédzot 2021.
(01.09.2021.) /2022.mac.g.
(31.05.2022.)
2. Pamatizglitibas 166 164
21011111 V-5434 | 29.08.2012.
programma
Vispargjas vidgjas izglitibas 15 14
visparizglitojosa virziena 31011011 V-9807 | 21.05.2018.
izglitibas programma
Vispargjas vidgjas izglitibas 7 6
matematikas, dabaszinibu
. - 31013011 V-9123 | 07.06.2017.
un tehnikas virziena
izglitibas programma
Specialas pamatizglitibas 17 17
programma izglitojamajiem 21015611 V-83 15.09.2010.
ar macisSanas traucg€jumiem
Specialas pamatizglitibas 1 1
programma izglitojamajiem 2015511 V-109 06.04.2011.
ar valodas traucgjumiem
329 329
Pamatizglitibas programma 21011111 V-3142 | 09.07.2020.
Vispargjas Vld?]aS. 1z,.qllt.ibas 31016011 v-3143 | 09.07.2020. 123 116
programma (tris virzieni)
Specialas pamatizglitibas 4 4
programma izglitojamajiem 2015511 V-3534 | 05.08.2020.
ar valodas traucgjumiem
Specialas pamatizglitibas 46 45
programma izglitojamajiem 21015611 V-3535 | 05.08.2020.
ar macisanas traucgjumiem



https://viis.lv/Pages/Institutions/EducationProgramLicences/View.aspx?id=62362&Source=https%253a%252f%252fviis.lv%252fPages%252fInstitutions%252fEducationProgramLicences%252fDefault.aspx
https://viis.lv/Pages/Institutions/EducationProgramLicences/View.aspx?id=62362&Source=https%253a%252f%252fviis.lv%252fPages%252fInstitutions%252fEducationProgramLicences%252fDefault.aspx

1.2. Izglitibas iestades iegiita informacija par izglitojamo iemesliem izglitibas iestades
mainai un macibu partrauksanai izglitibas programma (2-3 secinajumi par izglitojamiem,

kuri uzsakusi vai partraukusi macibas izglitibas iestade):
dzivesvietas maina (cik daudzi izglitojamie izglitibas iestade 2021.

1.2.1.
/2022. macibu gada laika)- 4,
1.2.2.

veélme mainit izglitibas iestadi (cik daudzi izglitojamie izglitibas

iestadé 2021. / 2022. macibu gada laika, galvenie iestades mainas iemesli)-16

(velme mactties talmaciba);
1.2.3.

cits iemesls (cik daudzi izglitojamie izglitibas iestad€, iestades
mainas iemesls)- 8(ekonomiskie apstakli gimeng).

1.3. Pedagogu ilgstosas vakances un atbalsta personala nodro$inajums

NPK Informacija Skaits Komentari (nodroSinajums un ar to
saistitie izaicinajumi, pedagogu
mainiba u.c.)
o | llgstoSas vakances izglitibas iestade Vakances radas ilgstosi slimojosu
(vairak ka 1 ménesi) 2021./2022. mac.g. pedagogu del
(Iidz 31.05.2022.)
o | Izglitibas iestadé pieejamais atbalsta Finans€jums atrasts atbalsta
personals izglitibas iestadeé, noslédzot personalam macibu iestades
2021. /2022. mac.g. (Iidz 31.05.2022.) meérkdotacijas ietvaros, palielinot to no
administracijas finans€juma.
Skola ir pieejams nemainigs atbalsta
personals, kur§ sadarbojoties ar
pedagogiem, skolénu vecakiem, sniedz
nepiecieSamo atbalstu katra skoléna
izaugsmei.
2.  Izglitibas iestades darbibas pamatmérki un prioritates

2.1. Izglitibas iestades misija — — sekmét ikviena izglitojama un pedagoga iesp&jas

pilnveidoties un kliit par konkur€tspgjigu, brivu, atbildigu kulttras cilveku.

2.2.

2.3.

Izglitibas iestades vizija par izglitojamo — NodroS$inat kvalitativas izglitibas

iesp€jas visiem izglitojamiem, lai veicinatu vinu potenciala attistibu un TstenoSanu

visa miiza garuma un lai veidotu vinu sp&ju mainities un atbildigi vadit pastavigas

parmainas sabiedriba un tautsaimnieciba.

Izglitibas iestades vertibas cilvekcentréta veida — Drosiba. Atbildiba. Ciena




2.4. 2021./2022. macibu gada darba prioritates un sasniegtie rezultati

kvalitates vadiba

Efektiva administrativa darba
organizeSana, lai nodro$inatu
veiksmigu jauna macibu satura
istenoSanu.

Darba planosana, nodrosinot
optimalu stundu sarakstu un telpu
noslogojumu, lai atbalstitu jauna
macibu satura 1stenosanu projekta
SAM 8.1.2. “Uzlabot vispargjas
izglitibas iestazu macibu vidi”
istenoSanas laika.

Skola tiek praktizéta
mentordarbiba, Tstenots planveidigs
un kvalitativs profesionalais
atbalsts ikdienas darba un
parmainu procesa 7 jaunajiem
pedagogiem.

Vecaku biedribas “Iniciativu
centrs” darbibas atjaunoS$ana un
aktivizéSana.

Izglitibas iestades vadibas
komandai ir vienota izpratne par
izglitibas kvalitati, tika veikta uz
datiem balstita turpmakas attistibas
planoSana- dibinataja apstiprinats
“Attistibas plans 2022.-2024.”

Prioritate Sasniedzamie rezultati kvantitativi Norade par uzdevumu izpildi
un kvalitativi (Sasniegts/dal&ji sasniegts/ Nav
sasniegts) un komentars
1.1zglitibas a) kvalitativi

Sasniegts, nodrosinats kvalitativs
macibu process renovacijas projekta
laika.

Sasniegts, pedagogi-mentori
planveidigi gan individuali, gan
grupa sniedz atbalstu jaunajiem
pedagogiem.

Sasniegts, ieveleta jauna biedribas
valde, aktivizéta darbiba.

Sasniegts, apstiprinats “Attistibas
plans 2022-2024.”

b) kvantitativi

Macibu posmu rezultati 1.-3. klasg,
4.-6.klasg izglitojamo zinasanu,
prasmju un kompetences ir

Sasniegts




stabilas, >51% ir novérojams
progress.

2. IZM specifiska
atbalsta mérka SAM
SAM 8.1.2.
“Uzlabot vispargjas
izglitibas iestazu
macibu vidi”
realizacija.

a) kvalitativi

Sakartota tehnologiju macibu
jomas infrastruktiira, modernizgjot
dizaina un tehnologijas kabinetus.

Pilnveidota IKT infrastruktiira,
nodroSinot pieeju digitalajiem un
tieSsaistes materialiem visu macibu
priekSmetu stundas.

Realizeta planveidiga
materialtehnisko resursu bazes

pilnveidosana un atjaunoSana,
nodrosinats atbalsts pedagogiem to
lietoSanas izmantosana.

Dalgji sasniegts- process turpinas
2022. /2023.m.g.

Dalgji sasniegts- process turpinas
2022./2023.m.g.

Dalgji sasniegts- process turpinas
2022./2023.m.g.

b) kvantitativi

Uzstaditas 2 digitalas tafeles,
planots aprikot vel 16 kabinetus ar
digitalajam tafelém un datoriem
pec kabinetu renovacijas.

Nodrosinati digitalie materiali
uzdevumi.lv, soma.lv, maconis.lv

Dalgji sasniegts- process turpinas
2022. /2023.m.g.

Sasniegts

2.5. Informacija, kura atklaj izglitibas iestades darba prioritates un planotos sasniedzamos
rezultatus 2022. /2023. macibu gada (kvalitativi un kvantitativi)

Uzlabota macibu vide: visi renovétie macibu
kabineti aprikoti ar digitalajam tafelém un
datoriem.

Prioritate Sasniedzamie rezultati kvantitativi un kvalitativi | Norade par uzdevumu
izpildi (Sasniegts/dalgji
sasniegts/ Nav
sasniegts) un komentars
Nr.1 Digitalizacija a) kvalitativi

b) kvantitativi

100% pedagogi apmaciti lietot IT.

a) kvalitativi




Nr.2 Strateégiska Uzlabota macibu vide, sakta vid€ja skolas €kas
attistiba korpusa renovacija, teritorijas labiekartosanas

darbi.

b) kvantitativi

arpusstundu aktivitatem.

Renovéts skolas ekas vecais 4 stavu macibu
korpuss un aprikoti 16 macibu kabineti un zale

3. Kritériju izvertéjums

3.1. Kiritérija “Kompetences un sasniegumi” stipras puses un turpmakas attistibas

vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Bauskas 2. vidusskolas izglitojamo  visu
centraliz€to eksamenu rezultati ir augstaki neka
valsts vid€jie rezultati- matematika par 8%, latvieSu
valoda par 8,3%, anglu valoda par 3,1%, krievu
valoda par 7%.

9 klases izglitojamo anglu valodas eksamena 79%
ir vert&jums ir 6-10 balles, krievu valodas eksamena
96% izglitojamo vertgjums ir 6-10 balles, latviesu
valodas eksamena 86% izglitojamo ir vert&jums 6-
10 balles, véstures eksamena 54% ir 6-10 balles.

9.klases izglitojamo matematikas eksamena ir 35%
ir vért&jums 6-10 balles.

Izglitibas programmas nosléguma
valsts parbaudes darbos skolénu
snieguma vidgjie rezultati ir
augstaki vai atbilst valsts vidéjam
raditajam valsts parbaudes darbos.

64% izglitojamo vidgjais vertg§jums ikdienas darba ir
6-10 balles, salidzinot ar iepriek§djo macibu gadu, kad
macibas notika attalinati, skolénu skaits ar optimaliem
un labiem vértgjumiem ir samazinajies par 10%.

Vairak neka pusei izglitojamo (> 51%) ir novérojams
progress, salidzinot vinu iepriek§€ja macibu posma

Ikdienas macibu darba 3 gadu
perioda ir vérojams skolénu skaita
ar augstu un optimalu macibu
sasniegumu ltmeni pieaugums par
10%




nosléguma rezultatus ar §1 macibu posma nosléguma
rezultatiem.

89% skolénu macas atbilstosi savam sp&jam.

Skola ir izstradata sisttma ka stradat ar
izglitojamajiem, kuriem augsti macibu sasniegumi, ir
papildu nodarbibas un atbilstosi resursi: 59%
izglitojamo, kuri piedalijas macibu priekSmetu
olimpiadés novada un valsts posmos guva godalgotas
vietas. Macibu priekSmetu olimpiad€s novada posma
izglitojamie ieguva 31 godalgotu vietu, no tam 1.
vietas-12, 2. vietas-10, 3. vietas-4, atzinibas-5, valsts
posma II pakape krievu valodas olimpiadé un III
pakape biologijas olimpiade.

Turpinat meérktiecigu darbu ar
izglitojamajiem, panakot stabilus
augstus sasniegumus.

Ikdiena audzinasanas darbs atklajas klases stundas,
macibu stundas, intereSu izglitibas nodarbibas,
arpusstundu aktivitatés, daliba projektos.

Audzinasanas programmas uzdevumi veicina un
motivé izglitojamos attistities ka personibas; klases
stundas plano saskana ar iestades izstradato pilsoniska
un patriotiskas audzinasanas programmu; macibu
stundas vertibizglitibas jautajumi tiek analizeti &tikas
stundas, socialajas zinibas, u.c. Tiek domats par
starpkultiiru un patriotisko audzinasanu, piemé&ram,
folkloras kopu, Metendienas u.c. tradicijas.

75 % aptaujato izglitojamo piedalas kada no skolas
piedavatajam intereSu izglitibas
programmam/pulciniem.

Attistita un aktivizéta izglitojamo
lideriba  skoléenu  pasparvaldg,
izglitibas iestades padomes darba.

Aktualizeét iek$€jos noteikumus
“Bauskas 2.vidusskolas ieksgjas
kartibas noteikumi”.

3.2. Kritérija “Vienlidziba un ieklau§ana” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Skola nav novérota jebkada veida
diskriminacija- apgalvo 85% pedagogu, 86%
vecaku un 77% skolénu.

Skola piesaista  finansgjumu  izglitibas
pieejamibas jautajumu risinaSanai ESF
projektos “Atbalsts izglitojamo individualo
kompetenu  attisttbai  un  “Atbalsts

Sadarbojoties skoléna vecakiem,
pedagogiem un atbalsta personalam, tiek
pilnveidota katra skoléna individualajam
macisanas vajadzibam nepiecieSama atbalsta
sistéma.




priekslaicigas macibu

samazinasanai”

partraukSanas

3.3. Kiritérija “Pieejamiba” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

83,3% pedagogu uzskata, ka skola veicina
pedagogu profesionalas kompetences pilnveidi
izglitibas pieejamibas jautajumos (piemé&ram, ka

Izveidota un tiek Tstenota kopiga
skolas izglitibas programmu realizéSanas
planosanas sisteéma, regulari tiek veikta

macit skolénus/audzeknus ar dazadam specialam | programmu  TstenoSanas  kvalitates
vajadzibam, ka atbalstit skolénus/audzéknus ar | izvertéSana un aktualiz€Sana.

diabgtu, alergijam u.c.) un nodroSina izglitibas

programmu pielagosanu un/vai jaunu izglitibas

programmu licenc€Sanu skoléniem/audzekniem

ar specialam vajadzibam

Iestade 1steno divas specialas izglitibas Sadarbojoties  skoléna  vecakiem,
programmas. Specialas pamatizglitibas | pedagogiem un atbalsta personalam, tiek
programma  izglitojamajiem  ar  mdcisanas | pilnveidota katra skoléna individualajam

traucéjumiem (59 izglitojamie) un Specialas
pamatizglitibas programma izglitojamajiem ar
valodas traucéjumiem (4 izglitojamie). Atbilstosi
normativajam regul§jumam specialas izglitibas
programmas:

1. katram izglitojamam, kur§ macas péc
specialas izglitibas programmas, sadarbiba ar
vecakiem, atbalsta personalu un pedagogiem, tiek
izstradats individualais atbalsta plans;

2.  tiek sniegts personaliz€ts atbalsts tikai
tajas jomas, kuras konkrétajam izglitojamam
sagada gratibas, regulari papildinot izaugsmes
dinamikas kartes;

3.  izglitojamiem, kuriem nav diagnostic€tas
macibu gritibas, bet vini pasi saviem spekiem
nespéj apgut izglitibas programma noteikto, tiek
sniegts personaliz€ts atbalsts;

4.  notieck iknedglas atbalsta personala
sanaksmes ar pedagogiem, kur tiek izvertéti
katra izglitojama, kas macas péc specialas
izglitibas programmas, sasniegumi;

maciSanas vajadzibam nepiecieSama

atbalsta sistéma.




5. katra semestra nosléguma tiek izvertéti

partraukSanas samazinasanai” atbalsts tika sniegts
41 skolénam, kas ir par 28% vairak neka
ieprieksgja macibu gada. Rezultata samazinajas

individualie atbalsta plani, tiek veiktas
nepiecieSamas korekcijas.
Projekta  “Atbalsts  priekslaicigas macibu | Pilnveidota sist€éma priekslaicigas

macisanas partrauksanas risku
mazinasanai, veicinot tas iespéju
izmantosanu ikdienas darba.

nesekmibas risks un skoléni
pabeidza ar sekmigiem veért€§jumiem.

macibu gadu

3.4. Kriterija “DroSiba un labklajiba” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Iestadg ir apspriests, izstradats un apstiprinats
dokuments “Ieksgjas kartibas noteikumi”;
pamatojoties uz grozijumiem normativajos
aktos, “leksgjas kartibas noteikumos™ tiek
parrunati un aktualizéti grozijumi, 75%
izglitojamo apgalvo, ka tiek informéti par
drosibas jautajumiem.

Savlaicigi tiek izverteti riski un veikti
nepiecieSamie uzlabojumi fiziskas un
emocionalas droSibas nodroSinaSanai.

95% izglitojamo, 92% vecaku apgalvo, ka
skola jiitas fiziski un emocionali drosi.

Aptauju rezultati liecina, ka gandriz visi
respondenti skola jutas fiziski un emocionali
drosi, zina, ka nepiecieSamibas gadijuma var
sanemt nepiecieSamo atbalstu.

Skola ir izstradata kartiba ricibai mobinga un
vardarbibas gadijumiem, 77% izglitojamo nav
saskaruSies ar emocionalu vai fizisku
vardarbibu. skola. 91 % izglitojamo apgalvo,
ka nekad nav kadam nodarfjis fiziski pari.

NepiecieSams norobeZot visu iestades
teritoriju.

Izglitibas iestadé valda stipra un vienota
kopibas sajiita: gan pedagogi, gan vecaki, gan
skoléni ir lepni par savu skolu, 90 % pozitivas
atbildes.

Tiek veicinata piederibas sajiita skolai un
skolas tradiciju saglabasana, veidojot
pasakumus klatien€ un/vai digitalaja vide

3.5. Kritérija “Infrastruktiira un resursi” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas




Analizgjot 1iestadé pieejamo iekartu un
materialtehnisko resursu apjomu var secinat,
ka tas ir pamata pietickams macibu procesa
kvalitativai nodroSinaSanai.

Reizi gada skolas vadiba izvert€é resursu
nodro§inajumu, visiem pedagogiem ir
saprotama kartiba, ka pieteikt nepiecieSamas
iekartas un resursus, vairak ka 80% pedagogu
ir apmierinati ar pieejameim resursiem.

Sadarbiba ar Bauskas novada domi un
blivuznémejiem projektu ietvaros ir noslégti
ligumi par iestades divu korpusu telpu
renovaciju, ¢€kas fasades  siltinasanu,
materialtehniska bazes pilnveidoSanu, kas ir
procesa.

Pilnveidota IKT infrastruktiira, nodrosinot
pieeju digitalajiem un tieSsaistes materialiem
visu macibu priekSmetu stundas.

Realizeta planveidiga materialtehnisko
resursu bazes pilnveidosana un atjaunosSana,
nodrosinats atbalsts pedagogiem to lietoSanas
izmantosana.

Skola esosas digitalas tehnologijas regulari un
jégpilni tiek integrétas macibu procesa.

Skola ir attalinato macibu TstenoSanai
nepiecieSamais nodroSinajums, tiek izmantota
vienota platforma MS Teams.

Tehnologiju macibu jomas infrastrukttiras
sakartoSana, modernizgjot dizaina un
tehnologijas kabinetus.

Izglitibas iestade tiek parraudzits un izvertets
resursu izmantoSanas bieZums, pieejamiba un
efektivitate.

Realizeta planveidiga materialtehnisko
resursu bazes pilnveidoSana un atjaunoSana,
nodroSinats atbalsts pedagogiem to lietoSanas
izmantoSana.

Izglitibas iestades &kas wun telpas, tiek
renovétas. Skoléniem ir pieejama moderna
funkcionala sporta baze - sporta zale un
stadions. Macibu telpam ir daudzfunkcionals
pielietojums.

Labiekartotas telpas un apkartgja teritorija,
lai veicinatu maciSanos un jégpilnu laika
pavadiSanu.

4. Informacija par lielakajiem Istenotajiem projektiem par 2021. /2022. macibu

gada

4.1. I1ZM specifiska atbalsta mérka SAM 8.1.2.”Uzlabot vispargjas izglitibas iestazu
macibu vidi” realizacija- noteik skolas €kas veca korpusa renovacija, sakta terotorijas

lebiekarto$ana.

4.2. Veicinot izglitojamo veseligu dzivesveidu 2021./2022.macibu gada
Bauskas 2. vidusskolas desmit klases piedalijas Latvijas Olimpiskas Komitejas
projekta “Sporto visa klase”. Izsludinatas epidemilogiskas situacijas del, sacensibas

tika atceltas.

5.Informacija par institicijam, ar kuram noslégti sadarbibas ligumi




Bauskas 2.vidusskolas veiksmigi sadarbojas ar skolvadibas sistému e-klase, noslégti
ligumi ar

5.1.
5.2.
5.3.

uzdevumi.lv-385 PROF licencu iegade,
soma.lv- pieeja daudzveidigam macibu saturam,
Junior Achievement Latvia — JA programmas istenoSana skolénu

uznéméjsp&ju kompetencu attistiSanai un pilnveidosanai;

5.4.

maconis.lv- Zvaigzne ABC digitalie risinajumi macibam.

6.. Audzinasanas darba prioritates trim gadiem un to ievieSana

6.1.

Audzinasanas darba meérkis -nodrosinat iesp&ju katram Bauskas 2. vidusskolas
skolénam klut par brivu, radosu, atbildigu un ricibsp&jigu personibu, kas mérktiecigi
attista savas sp&jas un talantus un izjiit piederibu Latvijas valstij. Sniegt skoléniem
iesp&jas praktiz€t savas prasmes dziveé, macities parvarét grutibas un pienemt

atbildigus lémumus.

Audzinasanas darba prioritates 2020. /2021. m. g. — 2022. /2023.m. tiek veidotas
ievérojot péctecibas un pakapeniskuma principu balstoties uz skolas vajadzibam

Macibu 2020./2021. macibu gads 2021./2022. macibu gads 2022./2023. macibu gads
gads
Gada Nodrosinat atbalstu macibu un | Sekm&t skolénu individualo | Izglitojama individualas spgjas,
prioritate audzinasanas darba ikvienam | kompetencu pilnveidi, sp&ju un | intelekta izpausmes macibu un
izglitojamam, skoléna | talantu attistiSanu. Pilnveidot | audzinasanas darba.
individualo prasmju un sp&ju | skolénu savstarp&jo attiecibu _ _ ..
pilnveidoSana un iniciativas | kultliru, veicinot atbildigu S'ekme?t skol'er_nvl p atrlotlsm}l un
atraisiSana intelektualai | atticksmi u ricibu ikdienas pl_lS(_)nlSkO 21r.135anu, prasmjuun
konkurencei vienota globalaja | situacijas. vertibu apguvi.
g J y
izglitibas telpa, Skolas pozitiva tela veidoSana
veicinot aktivas un brivas | un popularize€Sana sabiedriba.
personibas attistibu, nemot vera
skoléna individualas spgas un
intereses.
Gatavosanas XII Latvijas skolu
un deju svetkiem 2020.gada.
Uzdevumi | 1.Sekmét socialas sadarbibas un | 1.Planot un organizeét | 1.Planot un organiz&t radoSus un

lidzdarbibas  prasmes, attistit
speju adapteties un integréties
mainigaja socialaja vid€; apgiit
prasmes saprasties un sadarboties
socialas grupas. Veicinat skolénu
socializaciju macibu stundu un
arpusstundu darba.

aktivitates skola, kas veicinatu
cienas, atbildibas un sadarbibas
tikumisko vertibu izpratnes
veidosanos skolenos.

2. Attistit piederibas izjiitu savai
dzimtenei, gimenei, skolai.

3.Sekmét socialas sadarbibas
un Iidzdarbibas prasmes, attistit

jegpilnus arpusstundu pasakumus,

iesaistot  skolénu pasparvaldi,
pedagogus.

2.Veidot audzinoSu vidi un
skolenu  apmacibu  kolektivo
pasakumu  organizéSana  un
vadiSana. Veicinat skolénu




2.Izmantot iniciativas “Latvijas
skolas soma” iesp€jas macibu un
audzinasanas darba, bagatinot
skolénu kultiirvésturisko izpratni

un pieredzi.
3.Piedavat izglitojamiem
daudzveidigas, interesém
atbilstosas arpusstundu
nodarbibas.

4.Veicinat skolénu izpratni un
atbildibu par saviem
pienakumiem  un  tiesibam,
sasniegumiem pasSattistiba un
karjeras izaugsmé.

sp&ju adaptties un integréties
mainigaja socialaja vidg; apgit
prasmes saprasties un
sadarboties socialas grupas.
Veicinat skolénu socializaciju
macibu stundu un arpusstundu
darba.

4.Veicinat skolénu
pasiniciativu skola radit drosu
un draudzigu vidi (Iesaistities
skolas  vides  sakartoSana,
uzlabosana).

5.Sekmet skolenu
paskompetences attistibu.
Pilnveidot skolenu
pasparvaldes prasmes

saskarsme, realiz€jot idejas,
sadarbojoties un iesaistoties
pilsétas méroga pasakumos.

iniciativu un mAacit uznemties
lidzatbildibu skolas organizétajos
pasakumos.

3.Veicinat pilsonisko Iidzdalibu,
attistit patriotisma jiitas, sekmgjot
cienu pret valsti, tautas kulttru,
tradicijam.

Organizét saturigus, Latvijas
valstij lojalus un misdienigus
pasakumus.

4.1zglitojamo izpratnes
veicinasana par droStbu un
veselibu ka vertibam.

5.Uzlabot skoléenu un pedagogu
sadarbibas  prasmes, veidojot
pozitivu gaisotni skola un stiprinot
skolas kolektiva vienotibu un
saliedétibu.

6.2. 25% pedagogu tika nodrosinata kompetencu pilnveide audzinasanas darba.

Aktivizéta pedagogu un izglitojamo gimenes sadarbiba audzinasanas un macibu joma-

aktualizéta un atsakta vecaku biedribas “Iniciativu centrs” darbiba.

7. Citi sasniegumi

2021./2022. m. g. novada macibu priekSmetu olimpiadés Bauskas 2. vidusskolas
izglitojamie ieguva 31 godalgotu vietu, kas ir 3 reizes vairak neka iepriek$€ja macibu gada,
valsti - 2 godalgas: II pakape valsts krievu valodas olimpiad€ un III pakape valsts biologijas

olimpiade.

2021./2022. macibu gada centralizé€to eksamenu rezultati bija labakie pedgjo 3
gadu laika, visos macibu priekSmetos vidgjais rezultats ir augstaks salidzinot ar valsts vid&jo
rezultatu, kas ir skolas saimes ieguldita darba rezultats.

Skolénu zinasanas centraliz€tajos eksamenos ir stabilas, ir pozitiva izaugsmes

dinamika.

9.klases valsts parbaudes darbos visos macibu priekSmetos vid&jais vertéjums
ir augstaks neka gada vertgjums; salidzinot ar rezultatiem, kuri bija pirms 2 gadiem
valsts eksamenos, zemaks vidgjais vertgjums ir matematika, anglu valoda un Latvijas

vesture.




Izglitibas iestades galvenie secinajumi par izglitojamo sniegumu ikdienas
macibas.

P&c 2 gadu attalinata macibu procesa 2021/2022. m. g. ikdienas macibu sasniegumi
vertejami ka optimali.

NepiecieSams paaugstinat macibu sasniegumu vertejumus optimala un augsta
Itmen.

Ikdienas summativajos macibu sasniegumos 2022. /2023. m. g. vid¢jam
vertejumam jabiit ne zemakam par 2021. /2022.m.g. vertejumu.



